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With the increasing spread of financialization in the business environment, 

understanding the factors affecting it has become increasingly important. In the 

meantime, social capital, as an institutional factor, can play a fundamental role in 

controlling or strengthening financialization. Therefore, the purpose of this study 

is to investigate the effect of social capital on the level of financialization of 

companies. This study also examines the mediating role of accounting 

conservatism in the relationship between social capital and the level of 

financialization of companies. To achieve the research objective, a sample of 105 

companies listed on the Tehran Stock Exchange during the period from 2018 to 

2024, equivalent to 735 company-years, was examined using multiple regression 

analysis based on mixed data. The findings showed that a higher level of social 

capital in the company significantly hinders the company's financialization. The 

findings also did not confirm the mediating role of accounting conservatism on the 

relationship between social capital and the level of corporate financialization. 

Overall, this study extends the literature on financialization and corporate social 

capital. The insights gained from this paper can deepen our understanding of the 

drivers of corporate financialization and have implications for corporate 

governance and strategic decisions. 
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ا٢  ٌصاض ثط آٖ ا٥ٕٞت فعا٤ٙدسٜ تأث٥طٚوبض، قٙبذت ٖٛأُ  ؾبظ٢ زض فًب٢ وؿت ٔب٣ِ ٠پس٤سثب ٌؿتطـ ضٚظافعٖٚ 

تٛا٘س ٘مك٣ اؾبؾ٣ زض ٟٔبض ٤ب تم٤ٛت  ٖٙٛاٖ ٤ه ٖبُٔ ٟ٘بز٢ ٣ٔ  ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٤٣ٖبفتٝ اؾت. زض ا٤ٗ ٥ٔبٖ، 
ٗ  س.وٙؾبظ٢ ا٤فب  ٔب٣ِ ؾدبظ٢   ثدط ٥ٔدعاٖ ٔدب٣ِ    ؾدطٔب١٤ اختٕدب٣ٖ   تدأث٥ط ضٚ ٞدس  ا٤دٗ پدػٚٞف ثطضؾد٣      اظا٤د
ؾدطٔب١٤  ثد٥ٗ   ١ضاثُد زض  وبض٢ حؿبثساض٢ ٞبؾت. ٕٞچ٥ٙٗ ا٤ٗ ُٔبِٗٝ ثٝ ثطضؾ٣ ٘مف ٥ٔب٘د٣ ٔحبفٓٝ قطوت
 105ا٢ ثطاثدط ثدب    پطزاظز. ثٝ ٔٙٓٛض زؾت٥بث٣ ثٝ ٞس  پػٚٞف، ٕ٘ٛ٘ٝ ٞب ٣ٔ ؾبظ٢ قطوت ٚ ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ اختٕب٣ٖ

قطوت، ثدب   د ؾبَ 735ٔٗبزَ  1402تب  1396ظٔب٣٘  ٠قسٜ زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ ٣َ ثبظ قطوت پص٤طفتٝ
ٝ قسثطضؾ٣  ،ٞب٢ تطو٥ج٣ اؾتفبزٜ اظ تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ چٙسٌب٘ٝ ٔجت٣ٙ ثط زازٜ ٖ   . ٤بفتد ؾدُ  ثدبرتط    زاز ٞدب ٘كدب

ٝ  قٛز ٣ٔ قطوت ٢ؾبظ ٔب٣ِ ٔبٕ٘ اظ تٛخ٣ٟ لبثُ َٛض  زض قطوت ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٞدب ٘مدف    . ٕٞچٙد٥ٗ ٤بفتد
 ٥٤س ٘ىطز. ثٝأٞب ضا ت ؾبظ٢ قطوت ٚ ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُثط  وبض٢ حؿبثساض٢ ٥ٔب٘د٣ ٔحبفٓٝ

 زٞدس. ث٥دٙف   تٛؾدٗٝ ٔد٣   ٞدب ضا  قدطوت  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٚ  ؾبظ٢ ٔطثٌٛ ثٝ ٔب٣ِ ٔجبحث ا٤ٗ ُٔبِٗٝ و٣ّ، َٛض
 ثدطا٢  پ٥بٔدسٞب٣٤  ٚ ثركدس  ٔد٣   ت٥ٕٗدك  ٞدب  قدطوت  ؾدبظ٢  ٔب٣ِ ٞب٢ ٔحطن ظا ضا ٔب زضن ا٤ٗ ٔمبِٝ حبنُ اظ
 .زاضز ٞب قطوت  ته٥ٕٕبت اؾتطاتػ٤ه ٚ حبو٥ٕت
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 مقدمه
 ثٝ تسض٤ح ثٝ ٚال٣ٗ ٌصاض٢  ؾطٔب٤ٝ ثبظزٜ وبٞف ٚ ْطف٥ت ازٔبظ  ٔكىلات ٚ قسٜ وٙس زض خٟبٖ التهبز٢ ضقس ٌصقتٝ، ١ز٣َٞ 
 ٌصاض٢ ؾطٔب٤ٝ ٔب٣ِ ثرف زض ضا ذٛز ٚخٜٛ ٚاحسٞب٢ تدبض٢ اظ ظ٤بز٢ تٗساز پبؾد ثٝ ا٤ٗ تغ٥٥طات، زض .اؾت  ضؾ٥سٜ ْٟٛض ١ٔٙه
ٔٙدط قسٜ  ٔب٣ِ ض٢ غ٥طٚاحسٞب٢ تدب 1ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٠پس٤س وٝ ا٤ٗ ٔٛيٛٔ ثٝ ا٘س ثرك٥سٜ ؾطٖت ٔب٣ِ ثرف ؾط٤ٕ ١تٛؾٗ ثٝ ٚ وطزٜ
اذ٥ط ثرف ٔب٣ِ ٘ؿجت ثٝ ثرف حم٥م٣ التهبز ثب تٛؾٗٝ ٚ ضٚ٘ك لبثُ  ١زٞزض ا٤طاٖ ٥٘ع ٣َ  .(Yang et al., 2024)اؾت 
ٞب٢  ٞب٢ اضظ٢، تحط٤ٓ ٞب٢ قس٤س، قٛن تٛخٝ ثٝ ٚي٥ٗت ضوٛز التهبز٢، تٛضْ وٝ ثب َٛض٢ ؛ا٢ ٕٞطاٜ ثٛزٜ اؾت ٔلاحٓٝ
 ١ٌصاض٢ ٚ فٗب٥ِت زض ثبظاضٞب٢ ٔب٣ِ ٚ تٛؾٗ ٞب٢ تدبض٢ ثٝ ؾطٔب٤ٝ م٣ وكٛض تٕب٤ُ افطاز ٚ ثٍٙبٜزضآٔس حم٥  ٚ وبٞف ،التهبز٢
زٞس   وبٞف ضا ٘مس٣ٍٙ٤ ض٤ؿه تٛا٘س ٣ٔ ٞب قطوت ٔتٛؾٍ ؾبظ٢ (. ٔب1404٣ِ ،ٕٞىبضاٖٚ  ب٢ؿافاؾت )  ٤بفتٝ  ؾبظ٢ افعا٤ف ٔب٣ِ
 ضا ؾب٤ٝ زاض٢ ثب٘ه ٔم٥بؼ ،ثجطز ثبر ضا پطض٤ؿه ٞب٢ قطوت ٔب٣ِ ٥ٔٗأت ١ٞع٤ٙ تٛا٘س ٣ٔ ٞب قطوت حس اظ ث٥ف ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٚ

 اؾت زض حبَ افعا٤ف ؾطاؾط خٟبٖ زض حم٥م٣ التهبز ثرف ؾبظ٢ ٔب٣ِ .ثبر ثجطز ضا ؾ٥ؿت٣ٕ ٔب٣ِ ض٤ؿه حت٣ ٚ زٞس، ٌؿتطـ
(Huang & Li, 2024). ثٝ ؾطٔب٤ٝ اظ ظ٤بز٢ ٔمساض وطز اٖلاْ قس، ثطٌعاض 2015 ؾبَ زض وٝ ،التهبز٢ وبض ٔطوع٢ وٙفطا٘ؽ 

زض حبَ  تسض٤ح ٤ٙس ثٝاا٤ٗ فط ذُطات. اؾت  سٜقٔب٣ِ ٔٙدط  ٞب٢ زاضا٣٤ ثٝ تٛضْ حجبة وٝ  َٛض٢ ؛ قسٜ ؾطاظ٤ط ٔدبظ٢ التهبز ؾٕت
التهبز ا٤طاٖ ٥٘ع زض چٙس ؾبَ اذ٥ط  .ٌصاضز اثط ٔٙف٣ ٣ٔ ٔهط  ٚ ،تٛظ٤ٕ ٌطزـ، ت٥ِٛس، و٣ّ التهبز، ١ثط چطذ وٝ قسٖ اؾت ْبٞط

)حبخ٣ ٚ  اؾت  ؾبثمٝ ٔثجت ثٛزٜ وٝ ضقس التهبز٢ ٔٙف٣ ٚ ضقس ٘مس٣ٍٙ٤ ث٣  َٛض٢ ؛٤ٗ زٚضاٖ ذٛز ضا ٌصضا٘س٤ٜى٣ اظ ثستط
التهبز ١ ٖطنٌصاض٢ زض  ؾطٔب٤ٝ خٟت ٞب٢ تدبض٢ ضا التهبز٢ زض ا٤طاٖ تٕب٤ُ ثٍٙبٜ ٔتغ٥طٞب٢ قس٤س ٞب٢ (. ٘ٛؾب1402ٖٕٞىبضاٖ، 

 قطا٤ٍ، ا٤ٗ (. زض1402ا٘س )اذٍط ٚ ٕٞىبضاٖ،  ث٥كتط٢ پ٥سا وطزٜ ٣ِ٠ ا٥ٍ٘عٞب ثطا٢ ٚضٚز ثٝ ثرف ٔب حم٥م٣ وبٞف زازٜ ٚ قطوت
 ثٝ ؾٕت ا٘حطا  اظ التهبز ٔمبثّٝ ثب ٞسا٤ت ٚ ،حس اظ ث٥ف ؾبظ٢ ٔب٣ِ اظ خ٥ٌّٛط٢ ٞب، قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ ثط ٔؤثط ٖٛأُ ثطضؾ٣
 ٖسْ ا٘س ولاٖ، ُٔبِٗبت ٘كبٖ زازٜ ؾُ  زضٔحسٚز اؾت. ثؿ٥بض ثب ا٤ٗ حبَ ُٔبِٗبت زض ا٤ٗ حٛظٜ  .اؾت يطٚض٢ ان٣ّ آٖ ٞس 
 تأث٥ط ٔٛخٛز ُٔبِٗبت ،ذُطز ؾُ  . زضقٛز ٣ٔ ٞب ؾبظ٢ قطوت ٔب٣ِ افعا٤ف ثبٖث تٛخ٣ٟ  لبثُ َٛض  ثٝ التهبز٢ ؾ٥بؾت ل٥ُٗت
 ا٤ٗ ثب .(Chen et al., 2024) ا٘س زٜوطثطضؾ٣  ؾبظ٢ قطوت ضا ثط ٔب٣ِ ٔس٤طاٖ ؾٛاثك ٚ ،ز٤د٥تبَ ٞب٢ فٙبٚض٢ ٔبِى٥ت،ؾبذتبض 
 وٝ ضا، اؾبؾ٣ ٠وٙٙس ت٥٥ٗٗ ٖٛأُ ٤ٚػٜ ثٝ ؾبظ٢، ٔب٣ِ چٙسٚخ٣ٟ ٔب٥ٞت اغّت ،ا٤طاٖ زاذُ زض ذهٛل ثٝ، قسٜ ا٘دبْ ُٔبِٗبت حبَ،
 .ا٘س ٌطفتٝ ٘بز٤سٜ ،زاض٘س قطوت فطًٞٙ ٚ حبو٥ٕت زض ض٤كٝ

 ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖثٟجٛز . قٛز زض ٘ٓط ٌطفتٝ ٣ٔ افطاز خ٣ٕٗ ٞب٢ وٙف ثط ٌصاضتأث٥ط ٞب٢ قجىٝ ٚ ٞٙدبضٞب ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ
 اضوبٖ زض٣٘ٚ ٚ ث٥ط٣٘ٚ قطوت ث٥كتط ٕٞىبض٢ ٚ اٖتٕبز ثٝ اختٕب٣ٖ ٞب٢ قجىٝ ث٥ٗ خط٤بٖ اَلاٖبت ٚ ضٚاثٍ تؿ٥ُٟ ثب قطوت

وت ثب وٝ قطضا ٞب٣٤  ٔٛضز ٥٘بظ ذٛز ضا افعا٤ف ٚ ض٤ؿه زؾتطؾ٣ ٚاحس تدبض٢ ثٝ ٔٙبثٕ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٢. اضتمبقٛز ٔٙدط ٣ٔ
ٔب٣ِ ضا ثطا٢ قطوت   ٥ٔٗأٞب٢ ت ٔحسٚز٤ت اختٕب٣ٖؾطٔب١٤ زض ٚالٕ  (.1402ٔٛؾ٢ٛ ٚ پٛض٣ّٖ، ) زٞس ٝ اؾت وبٞف ٣ٔٞب ٔٛاخ آٖ

ض٤ٚىطزٞب ٚ ثط  تٛا٘س ٣ٔ زاضز ثٝ ز٘جبَ قطوت ثطا٢ اختٕب٣ٖؾطٔب١٤ ٞب٢ اضظقٕٙس٢ وٝ ثٟجٛز  فطنت ثس٤ٗ تطت٥ت، ؾبظز. ٔطتفٕ ٣ٔ
 احتٕبرً ٚ( Chen et al., 2024)ثٍصاضز  تأث٥ط ،ٌصاض٢ ته٥ٕٕبت ؾطٔب٤ٝ ٚ ٔب٣ِ ٍط٢ٌعاضق خّٕٝ اظ ،ٚاحس تدبض٢ ٞب٢ اؾتطاتػ٢
ؾبظ٢ قطوت ضا  ثط ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ تأث٥طزاذ٣ّ  ١ُٔبِٗثب ا٤ٗ حبَ ٥ٞچ  .لطاض زٞس تأث٥طضا تحت  قطوت قسٖ ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ
 ٔٙبفٕ ٚ قطوت٣ حبو٥ٕت ثطا٢ پ٥بٔسٞب٣٤ وٝ طوت،ق قسٖ ٔب٣ِ ٚ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ١ضاثُ ثطضؾ٣ ،ضٚ اؾت. اظا٤ٗ ٘ىطزٜثطضؾ٣ 

 پطزاظز. ُٔبِٗٝ ثٝ آٖ ٣ٔ  وٝ ا٤ٗ اؾت  ا٥ٕٞت حبئع زاضز،  قطوت التهبز٢  پ٤ٛب٣٤ ٚ ؾٟبٔساضاٖ 
تط٢ ضا  وبضا٘ٝ ثبرتط ثطا٢ حفّ اٖتجبض ذٛز حؿبثساض٢ ٔحبفٓٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب٣٤ ثب  ا٘س قطوت ٕٞچ٥ٙٗ ُٔبِٗبت ٘كبٖ زازٜ

ٌصاض ثط ٌعاضقٍط٢ ٔب٣ِ، ثس٤ٗ تأث٥طثٝ ٖٙٛاٖ ٤ى٣ اظ انَٛ حؿبثساض٢  ،وبض٢ ٔحبفٓٝ .(Liu et al., 2024) ٥ٌط٘س پ٥ف ٣ٔ زض
ٞب وٕتط اظ ٚالٕ اضائٝ ٘كٛز )ٟٔطا٣٘ ٚ ٕٞىبضاٖ،  ٞب ٤ب ثس٣ٞ ٞب ث٥كتط اظ ٚالٕ ٚ ٞع٤ٙٝ ٔٗٙبؾت وٝ ؾ٣ٗ قٛز زضآٔسٞب ٤ب زاضا٣٤

ٞب ثٝ اضظق٣ وٕتط اظ  وبضا٘ٝ ٔٙدط ثٝ ٌعاضـ ذبِم زاضا٣٤ ٞب٢ حؿبثساض٢ ٔحبفٓٝ ٤ٝوبض٥ٌط٢ ٔؿتٕط ضٚٝ ٚ ث (. ا٘تربة1392
ث٥كتط ؾٛز زض  ١ٖٕط زاضا٣٤ ٚ اضائ ١ٞب٢ ا٥ِٚ وٕتط ؾٛز زض ؾبَ ١اضظـ التهبز٢ ذٛاٞس قس ٚ ثب ا٤دبز شذب٤ط پٟٙبٖ ٔٛخت اضائ

                                                            
1. financialization 
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ذ٥ط ث٥ف اظ حس زض أث٥ف اظ حس ٔس٤طاٖ ٚ ٕٞچ٥ٙٗ ت ث٣ٙ٥ وبض٢ حؿبثساض٢ ٔبٕ٘ اظ ذٛـ . ثٙبثطا٤ٗ ٔحبفٓٝقٛز ٞب٢ آت٣ ٣ٔ ؾبَ
ْت اظ فبح ٞب ثطا٢ قطوتاغّت  ،ضٚ طوت ضا وبٞف زٞس. اظا٤ٗٚ ض٤ؿه ق (Kim & Zhang, 2016) قٛز ا٘تكبض اذجبض ثس ٣ٔ

ٖتٕبز ثٝ ا ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖظ٤طثٙب٢  .(Liu et al., 2024) ٥ٌط٘س وبضا٘ٝ ضا زض پ٥ف ٣ٔ ساض٢ ٔحبفٓٝاختٕب٣ٖ ذٛز حؿبث١ ؾطٔب٤
حؿبثساض٢،  ٠قس ٔٛاضز٢ ٕٞچٖٛ ٖسْ ضٖب٤ت اؾتب٘ساضزٞب٢ پص٤طفتٝ اظ قطوت اؾت ٚ حفّ ٚ ثٟجٛز آٖ زض ٌطٚ اختٙبة

 ٕٞچ٥ٙٗ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖحفّ  .ٔحهَٛ اؾت ثبظاضٞب٢ زض ا٘فٗبَ ٚ ،ثس٣ٞ اظ َط٤ك قسٜ تأ٥ٔٗ پُطض٤ؿه ٞب٢ ٌصاض٢ ؾطٔب٤ٝ
وبض٢  ٕٞچ٥ٙٗ ٔحبفٓٝ (.Philip & Durand, 2016) ٞٙدبضٞب ثبقس ثب ُٔٙجك ٣ضفتبضٞب٤ اؾتطاتػ٤ه ا٘تربة قبُٔ تٛا٘س ٣ٔ

)ضيبظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ،  زٞس ٚ ٘ٓبضت ثط قطوت ضا افعا٤ف ٣ٔ٘فٗبٖ ضا وبٞف  ٢شحؿبثساض٢ ٖسْ تمبضٖ اَلاٖبت٣ ث٥ٗ ٔس٤طاٖ ٚ 
حس، ض٢ٚ ؾبظ٢ ث٥ف اظ  چٖٛ ٔب٣ِٕٞ ،َّجب٘ٝ ٚ پطض٤ؿه ب٢ فطنتٔس٤طاٖ وٕتط ثٝ ضفتبضٞ . زض ا٤ٗ قطا٤ٍ احتٕبرً(1387
تط٢ ضا ثٝ وبض  وبضا٘ٝ ثبر حؿبثساض٢ ٔحبفٓٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب٣٤ ثب  ث٣ٙ٥ ا٤ٗ ُٔبِٗٝ ا٤ٗ اؾت وٝ قطوت ضٚ پ٥ف آٚض٘س. اظا٤ٗ ٣ٔ
 ٥طتأثٞس  ان٣ّ ا٤ٗ پػٚٞف ثطضؾ٣ ٌصاضز.  ٔٙف٣ ٣ٔ تأث٥طؾبظ٢ قطوت  وبض٢ ثط ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ ٥ٌط٘س ٚ ا٤ٗ افعا٤ف ٔحبفٓٝ ٣ٔ

فًب٢ التهبز٢ وٝ  اؾت. اظ آ٘دب حؿبثساض٢  وبض٢ و٥س ثط ٘مف ٥ٔب٘د٣ ٔحبفٓٝأٞب ثب ت ؾبظ٢ قطوت ثط ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ
ٔب٘ٙس  ،ضؾ٣ٕ يٗف حبو٥ٕت قطوت٣ ٕٞطاٜ اؾت، قٙبذت ؾبظوبضٞب٢ غ٥ط ٚ ثجبت٣ ٔب٣ِ ٞب٣٤ ٕٞچٖٛ ث٣ ثب ٤ٚػ٣ٌتب حس٢  ا٤طاٖ

افعٖٚ ثط  .، اظ ا٥ٕٞت ثؿعا٣٤ ثطذٛضزاض اؾتث٥ف اظ حس ؾبظ٢ ٔب٣ِٕٞچٖٛ  ٞب، بؾت قطوت٘بٔٙ ّٖٕىطززض ٟٔبض  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ
ب ٔتغ٥طٞ ؾب٤ط ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ تأث٥طثٝ ثطضؾ٣ ، (1401) فٚ ٔحٕس٢ ٚ ٕٞىبضا٘ (٣1402 )٤ؾطا ف٥ُ ٕٞچٖٛ ،ا٤ٗ، ُٔبِٗبت پ٥ك٥ٗ

ثط  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ تأث٥ط  ا٢ ثب تٛخٝ ثٝ ا٤ٙىٝ تب وٖٙٛ ٥ٞچ ُٔبِٗٝ. سا٘ ٘ىطزٜؾبظ٢ تٛخٝ  ٔب٣ِ ٠آٖ ثب پس٤س ١ضاثُثٝ ا٘س، أب  پطزاذتٝ
ؾبظ٢ ضا ثطضؾ٣  ٚ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١وبض٢ حؿبثساض٢ ثط ضاثُ ٞب ٚ ٕٞچ٥ٙٗ ٘مف ٥ٔب٘د٣ ٔحبفٓٝ ؾبظ٢ قطوت ٔب٣ِ
 ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖآ٤ب  .1ؾت: اَ اؤؾ زٚثٝ ز٘جبَ پبؾد ثٝ  ٔجبحثحبيط ثٝ ٔٙٓٛض پٛقف ا٤ٗ قىب  زض  ١، ُٔبِٗاؾت ٘ىطزٜ
ؾبظ٢ قطوت  ٔب٣ِ ٚ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢ زض  آ٤ب ٔحبفٓٝ .2 ؛ٌصاض اؾت؟تأث٥ط قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٥ٔعاٖ

 وٙس؟ ٘مف ٥ٔب٘د٣ ا٤فب ٣ٔ
ُٔبِٗبت لج٣ّ، ا٤ٗ ُٔبِٗٝ  ١تٛؾٗافعا٤س. ثب  زاض٘س ٣ٔ ٞب تٕطوع ؾبظ٢ قطوت وٝ ثط ٔب٣ِ ٔجبحث٣قس ضُ  ثٝ ضٚ ١ثس٘ا٤ٗ ُٔبِٗٝ ثٝ 
 وٕه ٞب قطوت ثٝتٟٙب  ٘ٝ ا٤ٗ پػٚٞف ٞب٢ ٤بفتٝ. قٛز ٣ٔ ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٔٙدط ثٝ وبٞف ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖزٞس وٝ  قٛاٞس٢ اضائٝ ٣ٔ

 ؾبظ٢ ٔب٣ِ فطز ٔٙحهطثٝ ٞب٢ ٔىب٥٘ؿٓ تط ٥ٕٖك زضن ثّىٝ ثٝ ٥ٌط٘س، ٘ٓط تط٢ زض خبٕٔ َٛض ثٝ ضا ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ اتتأث٥ط وٙس ٣ٔ
 پ٥ك٥ٙٝزض ازأٝ، پؽ اظ ثطضؾ٣ وٙس.  ٣ٔ قطوت وٕه حس اظ ث٥ف ؾبظ٢ ٔب٣ِ اظ خ٥ٌّٛط٢ ثطا٢ ٣ٞب٤ٚ قٙبؾب٣٤ ضاٞىبض ٞب طوتق

 .قٛز اضائٝ ٣ٔٞب تكط٤  ٚ ٟ٘ب٤تبً ثحث ٚ ٘ت٥دٝ  ؾپؽ ٤بفتٝ قٛز ٚ ٣ٔ قٙبؾ٣ پػٚٞف پطزاذتٝ ٞب، ثٝ ضٚـ ٚ تس٤ٚٗ فطي٥ٝ

 پژوهصنظری  ةپیطین

 سرمایة اجتماعی

٣ٖٛ٘ ؾبظوبض وٙتط٣ِ  ١ٔٙعِ ٥ٌطز ٚ ثٝ ٚ ضٚاثٍ ٘كئت ٣ٔ ،ٞدب، فطًٞٙ ٞدب، تٕب٤دُ اظ ٞٙدبضٞدب، اضظـ قطوتاختٕب٣ٖ ١ ٤ؾطٔب
ّٖٕىطز زض ذهٛل ٚ ٤ه ٔحطن و٥ّس٢ زٞس  ضا وبٞف ٣ٔ ٢ٚ ٌعاضقٍط ٥ّٕٖ٣دبت ١َّجب٘ فطنت ٢ٞب احتٕبَ اتربش ؾ٥بؾت

تٛا٘س  ٣ٔ قطوت ثٝ زؾت آٚضز وٝ ضٚاثٍ ١قجىاظ َط٤ك تٛاٖ  ضا ٣ٔ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ(. Hasan et al., 2017)اؾت قطوت 
١ ( ؾطٔب2023٤) فٚ ٕٞىبضا٘ 1ثٝ ثبٚض اِكٕبض٢وٙس. آٚض٢ ٔٙبثٕ ٔٛضز ٥٘بظ ٚ اخطا٢ ته٥ٕٕبت اؾتطاتػ٤ه تدبض٢ ضا تؿ٥ُٟ  خٕٕ

تٛن٥ف قطوت  ضٚاثٍ ١قجىزض بثُ ثط ٔتمؤتٗبُٔ ٔٚ  ،، اٖتٕبزٞٙدبضٞب٢ ٔكتطنا٢ اظ  ثط ٔدٕٖٛٝؤتٛاٖ ثٝ َٛض ٔ اختٕب٣ٖ ضا ٣ٔ
 پص٤ط٢ قٛ٘س وٝ ثط ّٖٕىطز ٔب٣ِ ٚ ض٤ؿه تٗط٤ف ٣ٔ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب٢ اختٕب٣ٖ  قسٜ اظ َط٤ك ا٤ٗ قجىٝ ٔٙبثٕ ا٘جبقتٝ .وطز

ثٝ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ٘س، اٜ ( تٛي٥  زاز2018) فٚ ٕٞىبضا٘ 2َٛض وٝ ٢ٛٞ ٕٞبٖ .(Su & Liu, 2021) ٌصاض اؾتتأث٥طقطوت 
زض اذت٥بض ٤ه قطوت ٔٙبثٕ ٥ٔعاٖ  قطوت ضا اضتمب زٞس. ١تٛؾٗضا ثٝ زؾت آٚضز ٚ ضقس ٚ  ٢ث٥كتطوٙس تب ٔٙبثٕ  ٣ٔقطوت وٕه 

 .ثٍصاضز تأث٥ط٥ٌط٢ قطوت  ٞب٢ ته٥ٕٓ ٚ ثط ق٥ٜٛ لطاض زٞس تأث٥ط  تحتضا قطوت پص٤ط٢  ض٤ؿهٚ ؾُ  تٛا٘ب٣٤ تٛا٘س  ٣ٔ
                                                            
1. Al-Shammari 

2. Hoi 
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٥ٔعاٖ  ٠زٞٙس ؾبظ٢ ٘كبٖ زض ؾُ  ولاٖ، ٔب٣ِٞط زٚ ز٤سٌبٜ ولاٖ ٚ ذطز زضن وطز. ظ َط٤ك تٛاٖ ا ؾبظ٢ ضا ٣ٔ ثٝ َٛض و٣ّ، ٔب٣ِ
ؾبظ٢ ٖٕستبً حَٛ ٔحٛض ضفتبض ٔب٣ِ  زض ؾُ  ذطز، ٔب٣ِ (.Zhang et al., 2023) التهبز ٣ّٔ ثط ثرف ٔب٣ِ اؾت ١تى٥

ٞب٢  ٌصاض٢ ٞب٢ ذٛز ثٝ ؾٕت ؾطٔب٤ٝ ا٣٤زاضٞب ثطا٢ ٞسا٤ت ثرف ثعض٣ٌ اظ  چطذس. ا٤ٗ ثٝ تٕب٤ُ قطوت ٔب٣ِ ٣ٔ  ٞب٢ غ٥ط قطوت
ٔٙدط قسٖ   ٞب ٘بق٣ اظ ٔب٣ِ قٛز وٝ ثٝ وؿت ٘ؿجت ث٥كتط٢ اظ ؾٛز قطوت ٞب٢ ف٥ع٤ى٣ ٔطثٌٛ ٣ٔ ٌصاض٢ ٔب٣ِ زض ٔمبثُ ؾطٔب٤ٝ

ٞب٢ ٔب٣ِ ثٝ ٔٙٓٛض خ٥ٌّٛط٢ اظ وٕجٛز ٘مس٣ٍٙ٤ ٚ افعا٤ف زضآٔسٞب٢  ٍٟ٘ساض٢ زاضا٣٤چٙس ٞط (.Demir, 2009) قٛز ٣ٔ
افؿب٢ ٚ ٕٞىبضاٖ، ) ٞب ٚ ثجبت ٔب٣ِ ًٔط اؾت پب٤ساض قطوت ١تٛؾٗؾبظ٢ ث٥ف اظ حس ثطا٢  ٔب٣ِ ،٥ٌطز نٛضت ٣ٔٔست  تبٜوٛ

 ٠ا٥ٍ٘ع .٥ٌطز نٛضت ٣ٔ ،ؾٛزخ٣٤ٛ ٠ا٥ٍ٘عاحت٥ب٣َ ٚ  ٠ا٥ٍ٘عقبُٔ  ،ان٣ّ ٠ا٥ٍ٘ع ؾبظ٢ ثب زٚ ٔب٣ِ ،ُٔبثك تحم٥مبت لج٣ّ. (1404
 .(Chen et al., 2024) وٙٙس ٣ٔ  ٥ٌّٛط٢ اظ وٕجٛز ٘مس٣ٍٙ٤ ٍٟ٘ساض٢ٔب٣ِ ضا ثطا٢ خ  ٞب٢ ٞب زاضا٣٤ وٙس قطوت ٣ٔ احت٥ب٣َ تأو٥س

ٚ ذٛز ضا ثطا٢  ،ذٛث٣ ٔس٤ط٤ت وٙٙس ٞب ضا ثٝ ٞب٢ ٔب٣ِ ضا وبٞف زٞٙس، ٘با٥َٕٙب٣٘ ؾبظز تب ٔحسٚز٤ت ٞب ضا لبزض ٣ٔ ؾبظ٢ قطوت ٔب٣ِ
ثٝ ثٟجٛز  ؾبظ٢ احت٥ب٣َ، ٔب٣ِ ٠ثٝ ز٥ُِ ا٥ٍ٘ع ،( ٔٗتمس٘س2023) فٚ ٕٞىبضا٘ 1. ٚاٖؾبظ٘سآٔبزٜ  آت٣ٌصاض٢  ٞب٢ ؾطٔب٤ٝ فطنت

 وٙٙس. ثبظز٣ٞ ٔبظاز اؾتمجبَ ٣ٔ وؿتٞب٢ ٔب٣ِ ثطا٢  ٞب اظ زاضا٣٤ زٞس قطوت ؾٛزخ٣٤ٛ ٘كبٖ ٣ٔ ٠وٙس. ا٥ٍ٘ع ٥ّٕٖبت وٕه ٣ٔ

ؾبظ٢ ث٥ف اظ حس  ٔب٣ِاظ  د ٍ ٟ٘بز٢ٔح٥ ،٘ٙس حبو٥ٕت قطوت٣، ؾبذتبض ٔبِى٥تٔب د ٞب قطوت ١ثط ثط وٙتطَ ضفتبض ؾٛزخ٤ٛب٘ؤٖٛأُ ٔ
ؾبظ٢ ٕٔىٗ اؾت ّٖٕىطز ضا زض  ٔب٣ِ ا٘س ٘كبٖ زازٜتٗساز ظ٤بز٢ اظ ُٔبِٗبت  (.Gong et al., 2023) وٙس ٞب خ٥ٌّٛط٢ ٣ٔ قطوت
ؾٛزخ٣٤ٛ،  ٠عا٥ٍ٘ثٙبثطا٤ٗ، ثٝ ز٥ُِ  .قٛز ٣ٔثّٙسٔست  افعا٤ف وبضا٣٤ ت٥ِٛس ٚ ثٟجٛز ّٖٕىطز زضٔست افعا٤ف زٞس، أب ٔبٕ٘ اظ  وٛتبٜ
 Chen) قٛزتٛا٘س ٔٙدط ثٝ وبٞف اٖتٕبز ٣ٕٖٔٛ  وٙٙس ٚ ا٤ٗ ٔٛيٛٔ ٣ٔ ٔست ٣ٔ ثّٙسٔست ضا لطثب٣٘ ؾٛز وٛتبٜ ١تٛؾٗٞب  قطوت

et al., 2024). 
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اظ  ،ٞب٢ قطوت اؾتطاتػ٢ ثط آٖ ١تٛؾٗٚ تلاـ ثطا٢ حفّ ٚ  ا٤ٗ ضٚاثٍ ا٘جبقت ضٚاثٍ اختٕب٣ٖ اؾت. ٠زٞٙس ٘كبٖ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ

وٙس وٝ  ٚاثؿت٣ٍ ٔٙبثٕ ث٥بٖ ٣ٔ ١٘ٓط٤ (.Wiesenfeld et al., 2008) ٌصاض اؾتتأث٥ط ،ٌصاض٢ ٞب٢ ؾطٔب٤ٝ اؾتطاتػ٢ خّٕٝ
زؾتطؾ٣ ثٝ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٔٙبثٕ ذبضخ٣ ثطا٢ وبٞف اتىب٢ ذٛز ثٝ ٔٙبثٕ زاذ٣ّ ٞؿتٙس.زؾت٥بث٣ ثٝ ٞب اغّت ثٝ ز٘جبَ  قطوت
خٝ ثٝ ا٤ٙىٝ ٔٙبثٕ ثب تٛ تط، ٞب٢ اختٕب٣ٖ ل٢ٛ ثب قجىٝ ٣٤ٞب قطوت .آٚضز فطاٞٓ ٣ٔثطا٢ قطوت ضا  ث٥كتط٢ ٣اَلاٖبت ٚ ٣ِٔٙبثٕ ٔب

 Hillman et) زاض٘سٔب٣ِ   ثبظاضٞب٢ فٗب٥ِت زضثٟتط٢ ثطا٢   ٔٛل٥ٗتوٙٙس، ٕٔٗٛرً  ٞب٢ اَلاٖبت٣ ثٟتط٢ زض٤بفت ٣ٔ ٔب٣ِ ٚ ؾ٥ٍٙبَ

al., 2009.)  ٍوطز؛ا٢ ز٤ٍط اؾتسرَ  تٛاٖ ثٝ ٌٛ٘ٝ ٣ٔ ،حبَ  ثب ا٤ٗ ضا افعا٤ف زٞٙس. ؾبظ٢ ٔب٣ِٞب  قطوت ىٗ اؾتٕٔزض ا٤ٗ قطا٤ 
 ،َّجب٘ٝ ٚ پطض٤ؿه اظ ضفتبضٞب٢ فطنت وٙٙس ٚ احتٕبرً تط ضفتبض ٣ٔ ٔحتبَب٘ٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب ثطا٢ حفّ  قطوت ثٝ ا٤ٗ تطت٥ت وٝ

 ٣وٙس وٝ ثٝ وبٞف ٖسْ تمبضٖ اَلاٖبت ا٢ اظ اٖتٕبز ا٤دبز ٣ٔ پب٤ٝ اختٕب٣ٖ ؾطٔب١٤ قٛ٘س. ٣ٔ ،ؾبظ٢ ث٥ف اظ حس زٚض ٕچٖٛ ٔب٣ِٞ
ٌصاض٢ اَلاٖبت،  اقتطان ثب تط٤ٚح قفبف٥ت ٚ ثٝ. زٞس ٚ زض ٘ت٥دٝ ٕٞىبض٢ ث٥ٗ ٔس٤طاٖ ٚ ؾٟبٔساضاٖ ضا افعا٤ف ٣ٔ وٙس ٣ٔوٕه 

ؾبظ٢  ٕٞچٖٛ ٔب٣ِٞب٢ ٔب٣ِ تٟبخ٣ٕ  اؾتطاتػ٢ احتٕبرً ضٚ ٔس٤طاٖ اظا٤ٗ .ٞب٢ قطوت زاض٘س فٗب٥ِت ٘ٓبضت ث٥كتط٢ ثط ؾٟبٔساضاٖ
ٞب٢ اختٕب٣ٖ ٌؿتطزٜ ثٝ  ثب قجىٝ قطوتٞب٢ اختٕب٣ٖ،  ٖلاٜٚ ثط ا٤ٗ، اظ ز٤سٌبٜ تئٛض٢ قجىٝ زٞٙس. ٣ٔضا وبٞف ث٥ف اظ حس 
ثٝ  ٞب اتىب٢ قطوت ا٤ٗ تٙٛٔ فطنت (.Sauerwald et al., 2016) ٔب٣ِ زؾتطؾ٣ زاضز  ٞب٢ ضقس غ٥ط تط٢ اظ فطنت ٥َف ٚؾ٥ٕ

ثطا٢ زؾت٥بث٣ ثٝ  ذٛز ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٕٞىبض٢ ٚ ٘ٛآٚض٢ ٘بق٣ اظ تٛا٘س اظ ٣ٔ قطوتظ٤طا  .زٞس ؾبظ٢ ضا وبٞف ٣ٔ اثعاضٞب٢ ٔب٣ِ
ؾطٔب١٤ ، آ٘چٝ آٔساؾبؼ ؾبظ٢ ث٥ف اظ حس ضا وبٞف زٞس. ثط  ٔب٣ِٞب ثٝ  ضٚز تٕب٤ُ قطوت وٝ ا٘تٓبض ٣ٔ وٙس؛اٞسا  ضقس اؾتفبزٜ 

اَٚ  ١فطي٥ ثٝ ٘بٔكرم ثٛزٖ ٘ٛٔ ا٤ٗ ضاثُٝ،  تٛخٝ ثجت ٤ب ٔٙف٣ زاقتٝ ثبقس. ثبٔ تأث٥طؾبظ٢ قطوت  ب٣ِتٛا٘س ثط ٔ ٣ٔ اختٕب٣ٖ
 :قٛز ٣ٔ  تس٤ٚٗ چ٥ٙٗپػٚٞف 

 .ٔٗٙبزاض٢ زاضز تأث٥طقطوت ؾبظ٢  ٔب٥ٔ٣ِعاٖ  ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖؾُ   :ايل ةیفزض

                                                            
1. Wan 
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ث٣ٙ٥ ث٥ف اظ حس ٔس٤ط٤ت، وبٞف تًبز ٕ٘ب٤ٙس٣ٌ، ٚ اضتمب٢ و٥ف٥ت  وبض٢ اثعاض٢ ثطا٢ وٙتطَ ذٛـ ط ٘ٓط٢، ٔحبفٓٝاظ ٔٙٓ
ثبر ؾُ  اٖتٕبز ٔتمبثُ ٥ٔبٖ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖثب  ٣٤بٞ قطوتزض (. 1387)ضيبظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ،  قٛز اَلاٖبت ٔب٣ِ ٔحؿٛة ٣ٔ

تط اظ ؾ٢ٛ ٔس٤ط٤ت  ٞب٢ حؿبثساض٢ ٔحتبَب٘ٝ تٛا٘س ثٝ ا٘تربة ؾ٥بؾت ٘ٝ ٣ٔوبضا ٘فٗبٖ ٚ تم٤ٛت ٞٙدبضٞب٢ ضفتبض٢ ٔحبفٓٝ ش٢
تٛا٘س ٘مف ٣ٕٟٔ زض ٟٔبض  ٞب ٣ٔ وبض٢ ثب ا٤دبز قفبف٥ت ٘بٔتمبضٖ زض ثجت ؾٛزٞب ٚ ظ٤بٖ ٔٙدط قٛز. اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط، ٔحبفٓٝ

وبض٢  ثٝ ا٤ٗ تطت٥ت، ٔحبفٓٝ. فب وٙسٔست ا٤ ٞب٢ ٔب٣ِ وٛتبٜ ٔس٤طاٖ ثطا٢ تٕطوع ث٥ف اظ حس ثط قبذم ١َّجب٘ ٞب٢ فطنت ا٥ٍ٘عٜ
ٚ ثٝ تثج٥ت ته٥ٕٕبت ٔب٣ِ پب٤ساضتط ٔجت٣ٙ ثط  وٙسؾبظ٢ ُٖٕ  ؾس ٟ٘بز٢ زض ثطاثط تكس٤س ضٚ٘سٞب٢ ٔب٣ِ ١ٔثبث تٛا٘س ثٝ حؿبثساض٢ ٣ٔ

 .(Amirkhani et al., 2024) وٙسافعا٣٤ ٚال٣ٗ ٚ ٘ٝ نطفبً ٥ٗٔبضٞب٢ ثبظاض ؾطٔب٤ٝ وٕه  اضظـ
ٔب٣ِ   اخطا٣٤ ٚ ٌعاضقٍط٢ٚ زض ته٥ٕٕبت  ٌصاضز ٣ٔ تأث٥ط قطوت ٞب٢ اؾتطاتػ٢ ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ لج٣ّ، ٔجبحث ُٔبثك
 ثٝ ٔطثٌٛ ٞب٢ وٙتطَ ٚ اختٕب٣ٖ ٞٙدبضٞب٢ زض وٝ َٛض ٕٞبٖ ثبر، ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ (.Gupta et al., 2018) قٛز ٔٙٗىؽ ٣ٔ

٥٘ع  حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ ؾُٛح ثط اؾت ٕٔىٗ ،(1402ٔٛؾ٢ٛ ٚ پٛض٣ّٖ، ) قٛز ٣ٔ ٔٙٗىؽ قٟطت ٞب ٚ ٍ٘طـ ٚ ٞب اضظـ
 ثطا٢ تٛا٘س ٣ٔ وٝ وٙٙس اقبضٜ ٣ٔ ٘ٓبضت٣ ٔىب٥٘ؿٓ ٤ه ٖٙٛاٖ ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖثٝ ( 2018) فٕٞىبضا٘ ٚ 1ٌٛپتب .ٌصاض ثبقستأث٥ط
 اظ تط٢ پب٥٤ٗ ؾُٛح طتثبر ؾطٔب١٤ اختٕب٣٤٣ٖ ثب ٞب قطوت وٝ زض٤بفتٙس( 2019) فٕٞىبضا٘ ٚ 2ٌبئٛ .وٙس  اضظـ ا٤دبز ٞب قطوت
 ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ثب ٞب٣٤ ض٤ؿه قطوت حؿبثطؾبٖ( ٘كبٖ زاز٘س وٝ 2015)ٚ چٗ  3ٕٞچ٥ٙٗ خٟب .وٙٙس تدطثٝ ٣ٔ ضا ٔب٥ِبت٣ اختٙبة

ٕ٘ٛز پ٥سا  حؿبثطؾ٣ ٞب٢ ٞع٤ٙٝ ا٤ٗ ثب وبٞف ٞب زاض٘س ٚ آٖ ث٥كتط٢ ثٝ ا٥َٕٙبٖ ٚ اٖتٕبزوٙٙس ٚ  تط اضظ٤بث٣ ٣ٔ ثبرتط ضا پب٥٤ٗ
 ٌط٤ع٢ ضا ض٤ؿه تٕب٤لات اؾت ٕٔىٗ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٔلاحٓبت ٔطثٌٛ ثٝ حفّ  وطزاؾتسرَ تٛاٖ  ٣ٔثٝ َٛض ٔكبثٝ، س. وٙ ٣ٔ

 وبض٢ اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط، ٔحبفٓٝ .وٙس تطغ٥ت حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ اظ ث٥كتط ٠اؾتفبز ثطا٢ ضا ٞب قطوت ٘ت٥دٝ زض ٚ زٞس افعا٤ف
حبو٥ٕت  ثطا٢ اثعاض٢ ضا حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ ُٔبِٗبت پ٥ك٥ٌٗصاض اؾت. تأث٥طت قطو  ٞب٢ حؿبثساض٢ ثط ته٥ٕٕبت ٚ اؾتطاتػ٢ 

 ٚ حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ ٘كبٖ زاز٘س ث٥ٗ (2018) فٕٞىبضا٘ ٚ 4ث٥ٛض٘ؿٗ (.Liu et al., 2024) ٙسٙو ٣ٔ پ٥كٟٙبز وبضآٔس قطوت٣
ٚ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٓ ٥ٔب٘د٣ ٥ٔبٖ ؿٔىب٥٘ وبض٢ حؿبثساض٢ ضا تٛاٖ ٔحبفٓٝ ٣ٔ .زاضز ٚخٛز ٔثجت ١ضاثُ ؾٟبٔساضاٖ اضظـ
ثب تم٤ٛت ٞٙدبضٞب٢ اذلال٣ ٚ تٟٗسات ثّٙسٔست ثؿتطٞب٢ فط٣ٍٙٞ ٚ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖؾٛ   ؾبظ٢ قطوت زا٘ؿت. اظ ٤ه ٔب٣ِ

اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط  ٚ (1403)افؿب٢ ٚ ٕٞىبضاٖ،  آٚضز وبض٢ زض ٌعاضقٍط٢ ٔب٣ِ ضا فطاٞٓ ٣ٔ ضفتبض٢ رظْ ثطا٢ پص٤طـ ٔحبفٓٝ
ؾبظ٢  ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٔؿ٥طٞب٢ ٔب٣ِ وبض٢ اَلاٖبت٣ ٚ ٔحسٚزؾبظ٢ اثعاضٞب٢ ٔس٤ط٤ت ؾٛز ٚ اٞطْ وبض٢ ثب وبٞف پٟٙبٖٝ ٔحبفٓ

ا٤ٗ ز٤سٌبٜ ثب تئٛض٢  .قٛز ٞب٢ ٟ٘بز٢ ٚ پب٤ف ضفتبضٞب٢ ٔب٣ِ ٔٙدط ٣ٔ ٚ ثٝ تم٤ٛت وٙتطَ وٙس ٣ٔث٥ف اظ حس ضا ٔحسٚز 
ٖٙٛاٖ   وبض٢ ثٝ ؾت. زض تئٛض٢ ٕ٘ب٤ٙس٣ٌ، ٔحبفٓٝؾٛ ٞٓ وبضا٘ٝ ٢ ٔحبفٓٝٚ ٕٞچ٥ٙٗ تئٛض٢ حؿبثساض ،ٕ٘ب٤ٙس٣ٌ، تئٛض٢ ٔكط٥ٖٚت

 Amirkhani et) ٔس٤طاٖ تٛن٥ٝ قسٜ اؾت ١َّجب٘ ٣ٕ ثطا٢ تم٥ُّ ٖسْ تمبضٖ اَلاٖبت٣ ٚ ٔحسٚزؾبظ٢ ضفتبضٞب٢ فطنتؿٔىب٥٘

al., 2024) .٢ ضا زض ؾبذتبضٞب٢ حبو٥ٕت٣ قطوت وبض تٛا٘س خب٤ٍبٜ ٔحبفٓٝ ٟ٘بز٢ ٣ٔ ١ؾطٔب٤٤ه  ١ٔثبث  ٥٘ع ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ
 ٔست، ٔٙدط ذٛاٞس قس ٤ٚػٜ زض لبِت تٕطوع ثط اضظـ ؾٟبْ زض وٛتبٜ ؾبظ٢، ثٝ تم٤ٛت وٙس. ا٤ٗ تٗبٔلات ثٝ وبٞف فكبضٞب٢ ٔب٣ِ

(Chen et al., 2024)تٟٙب ٤ه ٤ٚػ٣ٌ ف٣ٙ  وبض٢ حؿبثساض٢ ٘ٝ زٞس ٔحبفٓٝ ٌب٘ٝ ٘كبٖ ٣ٔ ؾٝ ١ضاثُح٥ُّ تئٛض٤ه ا٤ٗ . ت
ٞبؾت. زض  ٔحٛض قطوت ثط ضفتبضٞب٢ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٌٖصاض٢ تأث٥ط ٠ط٢ ٔب٣ِ، ثّىٝ ٟ٘بز٢ ٥ٔب٘د٣ ٚ ح٥بت٣ زض ظ٘د٥طٌعاضقٍ
ٞب وٕتط ثٝ  وبضا٘ٝ ث٥كتط اؾت ٚ زض ٘ت٥دٝ قطوت ٞب٢ ٔحبفٓٝ ل٢ٛ احتٕبَ اتربش ض٤ٚٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب٣٤ ثب  ٔح٥ٍ

 .قٛ٘س ؾبظ٢ افطا٣َ ٔتٛؾُ ٣ٔ ٞب٢ ٔب٣ِ اؾتطاتػ٢
 اظ ؾٟبٔساضاٖ ٚ اؾت ٕ٘ب٤ٙس٣ٌ ٔكىلات وٙتطَ ٚ اَلاٖبت ض٤ؿه وبٞف ثطا٢ وبضآٔس حبو٥ٕت٣ ٔىب٥٘ؿٓ ٤ه وبض٢ ٔحبفٓٝ

 اظ تٛا٘س ٣ٔ لطاضزازٞب ض٤ؿه ٚ وبضا٣٤ وبٞف زاز٘س ٘كبٖ( 2007) فٕٞىبضا٘ ٚ 5چٗ (.Francis et al., 2013) ثط٘س ٣ٔ ؾٛز آٖ
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 ض٤ؿه ٚ حؿبثساض٢  وبض٢ ٔحبفٓٝ ث٥ٗ ٔٙف٣ ٤١ه ضاثُ( 2022) فٚ ٕٞىبضا٘ 1ث٥سَ. زٞس ضخ حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ َط٤ك
 اختٕب٣ٖ ٞٙدبضٞب٢ ٚ ٞب قجىٝ ثب وٝ ،ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ حبيط ا٤ٗ اؾت وٝ ١ُٔبِٗاؾتسرَ  ثٙبثطا٤ٗ، .ٚضقىؿت٣ٍ قٙبؾب٣٤ وطز٘س

اظ خّٕٝ ته٥ٕٓ  ،قطوت ٞب٢ اؾتطاتػ٢ ثط ذٛز ١٘ٛث ثٝ ا٤ٗ وٝ وٙس تم٤ٛت ضا حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ تٛا٘س ٣ٔ قٛز، ٣ٔ ٔكرم
ؾبظ٢  تٕب٤لات ثطا٢ ٔب٣ِ تٛا٘س حؿبثساض٢ ٣ٔ وبض٢ ٔحبفٓٝ احتٕبرً ضٚ، اظا٤ٗ .ٌصاضز ٣ٔ تأث٥ط ،ٞب٢ ٔب٣ِ زاضا٣٤ ٌصاض٢ زض ؾطٔب٤ٝ ٝث

ب تٛخٝ ثٝ . ثوٙسؾبظ٢ قطوت ٘مف ٥ٔب٘د٣ ا٤فب  ٚ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُث٥ف اظ حس قطوت ضا وبٞف زٞس ٚ زض 
 :زقٛ قىُ تس٤ٚٗ ٣ٔ س٤ٗثزْٚ پػٚٞف  ١فطي٥ ،قسٜ ث٥بٖتٛي٥حبت 

 .وٙس ا٤فب ٣ٔ٘مف ٥ٔب٘د٣  قطوت ؾبظ٢ ٔب٥ٔ٣ِعاٖ ٚ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖؾُ  ث٥ٗ  ١ضاثُزض وبض٢ حؿبثساض٢  ٔحبفٓٝ :ديم ةیفزض

قبُٔ  ؾبظ٢ قطوت ثط ٔب٣ِ ختٕب٣ٖؾطٔب١٤ ا تأث٥طزض ثطضؾ٣ قسٜ  ث٥بٖٔتغ٥طٞب٢ وٙتط٣ِ  ٔجب٣٘ ٘ٓط٢ ٔطتجٍ ثبزض ازأٝ، 
ٚ ؾٗ  ،ٔس٤طٜ، تٕطوع ٔبِى٥ت ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣، اؾتملاَ ٥ٞئت ٞب، خط٤بٖ ٞب٢ ضقس، اٞطْ ٔب٣ِ، ثبظزٜ زاضا٣٤ قطوت، فطنت ٠ا٘ساظ

 .قٛز اضائٝ ٣ٔ قطوت
ٞب٢  قطوتت. طٌصاض اؾٞب٢ ٟ٘بز٢ اث ٚ ؾُ  ٘ٓبضت ،ظ٣٘ قطوت ثط ٥ٔعاٖ زؾتطؾ٣ ثٝ ٔٙبثٕ، تٛاٖ چب٘ٝ ٠ا٘ساظ :قطوت ٠ا٘ساظ
تٕب٤ُ ث٥كتط٢ ثٝ اؾتفبزٜ اظ  ٕٔٗٛرًا٢ ث٥كتط  ؾِٟٛت زؾتطؾ٣ ثٝ ثبظاضٞب٢ ؾطٔب٤ٝ ٚ پٛقف ضؾب٘ٝ ٚ ز٥ُِ تٙٛٔ فٗب٥ِت  تط ثٝ ثعضي

 Chen et) لطاض زٞس تأث٥طؾبظ٢ ضا تحت  ٚ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُقطوت ٕٔىٗ اؾت  ٠ا٘ساظ ،اثعاضٞب٢ ٔب٣ِ زاض٘س. ثٙبثطا٤ٗ

al., 2024). ٞب٢ ٔب٣ِ ٤ب ؾبذتبضٞب٢  ٥ٌط٢ اظ ٘ٛآٚض٢ ٞب٢ ضقس ثبر ٕٔىٗ اؾت ثٝ ثٟطٜ ٞب٣٤ ثب فطنت قطوت: ٞب٢ ضقس فطنت
٘ؿجت ثس٣ٞ  ٣:اٞطْ ٔبِاؾت.  ٌصاضتأث٥طقطوت ؾبظ٢  ٔب٣ِ ؾُ  ثطزاقتٝ ثبقٙس، وٝ ا٤ٗ أط تٕب٤ُ ث٥كتط٢ پ٥چ٥سٜ ثطا٢ تأ٥ٔٗ ٔب٣ِ 
ا٢ اظ  ؾُ  ثبر٢ اٞطْ ٔب٣ِ ٕٔىٗ اؾت ٘كب٘ٝ. ب٢ و٥ّس٢ زض اضظ٤بث٣ ض٤ؿه ٚ ضفتبض ٔب٣ِ قطوت اؾتٞ ثٝ زاضا٣٤ ٤ى٣ اظ قبذم

ؾبظ٢ ثبقس. ا٤ٗ ٔتغ٥ط ٕٞچ٥ٙٗ ثط  قست ٔب٣ِ ٠زٞٙس ٘كبٖتٛا٘س  ٚاثؿت٣ٍ ث٥كتط قطوت ثٝ تأ٥ٔٗ ٔب٣ِ اظ ٔٙبثٕ ث٥ط٣٘ٚ ثبقس وٝ ٣ٔ
زٞس  ٘كبٖ ٣ٔ 2خط٤بٖ ٘مس آظاز ١٘ٓط٤: ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ خط٤بٖ .ٌصاضز ٣ٔ تأث٥طپص٤ط٢ قطوت ٚ ٥٘بظ ثٝ قفبف٥ت ٔب٣ِ  ضفتبض ض٤ؿه

 .(Jensen, 1986) ٞب٢ ٔب٣ِ پ٥چ٥سٜ قٛز َّجب٘ٝ ٤ب ؾ٥بؾت ٞب٢ فطنت ٌصاض٢ تٛا٘س ٔٙدط ثٝ ؾطٔب٤ٝ ؾُ  ثبر٢ خط٤بٖ ٘مس ٣ٔ
ؾبظ٢ ضا افعا٤ف  ىٗ اؾت ٌطا٤ف ثٝ ٔب٣ِٚ ٕٔ ؾبظز تط زض ثبظاضٞب٢ ٔب٣ِ ضا فطاٞٓ ٣ٔ ٞب٢ ٘مس٢ ل٢ٛ أىبٖ ٔكبضوت فٗبَ خط٤بٖ

ٔؿتمُ ٘مف ٔؤثط٢ زض ٘ٓبضت ثط ضفتبضٞب٢ ٔس٤ط٤ت ٚ  ٠ٔس٤ط  حبو٥ٕت قطوت٣ ٥ٞئت ١٘ٓط٤ثط اؾبؼ : ٔس٤طٜ  زٞس. اؾتملاَ ٥ٞئت

فعا٤ف ٤ب قفبف٥ت ضا ا وٙسؾبظ٢ افطا٣َ ضا ٟٔبض  تٛا٘س ضفتبضٞب٢ ٔب٣ِ ْٔٛف ٔؿتمُ ٣ٔ حًٛض اًٖب٢ غ٥ط .وبٞف تًبز ٔٙبفٕ زاضز
وٙس وٝ ٔبِى٥ت ٔتٕطوعتط ثب لسضت وٙتطَ ثبرتط ٚ احتٕبَ وٕتط تًبز ٕ٘ب٤ٙس٣ٌ  تٕطوع ٔبِى٥ت ث٥بٖ ٣ٔ ١٘ٓط٤: زٞس. تٕطوع ٔبِى٥ت

ٞب٢ ٔب٣ِ قطوت زاقتٝ ثبقٙس  ٥ٌط٢ ؾٟبٔساضاٖ ٟ٘بز٢ ثعضي ٕٔىٗ اؾت ٘مف فٗب٣ِ زض ته٥ٕٓ. (Chen et al., 2024) ٕٞطاٜ اؾت
ثط ا٤ٗ ثبٚض اؾت وٝ  ٞب ٖٕط قطوت ١چطذ ١٘ٓط٤: . ؾٗ قطوتوٙٙساثعاضٞب٢ ٔب٣ِ پ٥چ٥سٜ ضا تم٤ٛت ٤ب ٔحسٚز  ٚ ٌطا٤ف ثٝ اؾتفبزٜ اظ

 ٢تط ٕٔىٗ اؾت ض٤ٚىطز ٞب٢ لس٣ٕ٤ قطوت .پص٤ط٢ وٕتط٢ زاض٘س ث٥كتط ٚ ض٤ؿه ١تدطث ٚ تط تط ؾبذتبضٞب٢ ضؾ٣ٕ ٞب٢ ٔؿٗ قطوت
تٛا٘س زض تج٥٥ٗ  تط٢ ثطذٛضزاض ثبقٙس. ؾٗ قطوت ٣ٔ قسٜ تثج٥ت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖاظ ؾبظ٢ زاقتٝ ثبقٙس ٤ب  تط زض لجبَ ٔب٣ِ وبضا٘ٝ ٔحبفٓٝ

 .(Amirkhani et al., 2024) وٙسضفتبضٞب٢ ٔب٣ِ ٚ اختٕب٣ٖ ٘مف ٣ٕٟٔ ا٤فب 

  

                                                            
1. Beadle 

2. free cash flow theory 
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 پژوهص تجربی ةپیطین

 پژيَص ىةیطیپ. 1 جديل
 ضدٌ با پژيَص حاضز اوجام َای ي تفايت پژيَص ی پیطیهَا یافتٍ وًیسىدگان )سال(

 داخلی ةپیطیى

وكبٚضظ ٚ ٕٞىبضاٖ 
(1404) 

٤ؿٙسٌبٖ زض٤بفتٙس ٚ٘س ٣ٔ ٣ٔبِ تتمّ ٕتثٝ ؾ كتط٥ث رثب ٢ؾبظ ٣ٔبِ ُ ثب ؾ ٣٤ٞب طوتق ٛ٘ ف زازٜ  تاحتٕبَ تمّ ٢ؾبظ ٣زض وٙبض ٔبِ ٣حًٛض وٙتطَ زاذّ ٣ِٚ ،ض ضا وبٞ
زٖ احتٕبَ ٣ٔ ظ٥ٔٙٝزض ٥ٕٞٗ  حبيط ٥٘ع ١ُٔبِٗ .اؾت دبٔس ؾبظ٢ ث٥ف اظ حس ٣ٔ ثٝ وبٞف ٔب٣ِ ٕب٣ٖؾطٔب١٤ اخت زٞس ثبر ثٛ ثٝ  ،وبض٢ حؿبثساض٢ . ٕٞچ٥ٙٗ ٔحبفٓٝا٘

ّٕىطز ٔتٟٛضا٘ ٣ٖ وٙتطَ ثط ٖ اٖٛ ٛ٘ ف ٣ٔ ،ؾبظ٢ ث٥ف اظ حس ٕٞچٖٛ ٔب٣ِ ،َّجب٘ٝ ضفتبضٞب٢ فطنت قطوت، احتٕبرً ١ٖٙ  زٞس. ضا وبٞ

 (1404ٚ ٕٞىبضاٖ ) افؿب٢
٤ؿٙسٌبٖ زض٤بفتٙس ف ٣ٔٞ قطوت ؾبظ٢ ؾُ  ٔب٣ِ ت ٔس٤طٜحًٛض ٔس٤طاٖ ظٖ زض ٥ٞئ ٛ٘ اٖٛ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ، پ٥ك٥ٙٝ ١تٛؾٗ ثب ٞس  ،حبيط ١ُٔبِٗ. زٞس ب ضا وبٞ ضا ثٝ ٖٙ

 .وٙس ؾبظ٢ قطوت ثطضؾ٣ ٣ٔ ٌصاض ز٤ٍط ثط ؾُ  ٔب٣ِتأث٥ط٤ه ٖبُٔ 

نفٛن ضق٥س ٚ ٕٞىبضاٖ 
(1403) 

ط ٚخٛز  قٟطت ٚ اضظـ قطوت ضا ٥ٔب٘د٣   ١ضاثُ  وبض٢ حؿبثساض٢ وبض٢ حؿبثساض٢ اؾت. ٕٞچ٥ٙٗ ٔحبفٓٝ ٔثجت ٚ ٔٗٙبزاض ث٥ٗ قٟطت قطوت ٚ ٔحبفٓٝ ١ضاثُ٘تب٤ح ث٥بٍ٘
٣ ثب ٤ه ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖقٟطت ٚ وطز.  ب ِعٚٔبً ٤ى٣ ٥٘ؿتٙس.  .ز٤ٍط زاض٘س قطوت اضتجبٌ تٍٙبتٍٙ وبض٢ حؿبثساض٢ زض  وٝ آ٤ب ٔحبفٓٝ وٙسحبيط زضنسز اؾت ثطضؾ٣  ١ُٔبِٗأ
ب١٤ٔ اختٕب٣ٖٔٙف٣  تأث٥طٚ ثٝ  وٙس ٣ٔؾبظ٢ قطوت ٘مف ٥ٔب٘د٣ ا٤فب  ٚ ؾُ  ٔب٣ِ ٣ٖؾطٔب١٤ اختٕبث٥ٗ  ١ضاثُ  ثركس ٤ب ذ٥ط. ؾبظ٢ قطوت لٛت ٣ٔ ثط ٔب٣ِ ؾط

حىٕت ٚ ٕٞىبضاٖ 
(1403) 

٤ؿٙسٌبٖ زض٤بفتٙس ٥عٜٚ ٔس٤طاٖ  ١َّجب٘ وبض٢ ٘مف ٣ٕٟٔ زض ٔحسٚز وطزٖ ٌعاضقٍط٢ فطنت ٔحبفٓٝ ٛ٘ ف اٍ٘  ١ُٔبِٗ. وٙس ا٤فب ٣ٔؾٛز ٞب٢ قطوت ثطا٢ ٔس٤ط٤ت  وبٞ
ف ضفتبضٞب٢ فطنت وٙس وٝ آ٤ب ٔحبفٓٝ حبيط ٥٘ع ثطضؾ٣ ٣ٔ  .قٛز ؾبظ٢ ث٥ف اظ حس ٣ٔ َّجبٝ٘ ٔبٕ٘ اظ ٔب٣ِ وبض٢ ثب وبٞ

 (1402اذٍط ٚ ٕٞىبضاٖ )
٤ؿٙسٌبٖ   ٔب٣ِ ٞب٢ زاضا٣٤ ؾُ ِ التهبز٢ ؾ٥بؾتِ ل٥ُٗت ٖسْ افعا٤ف ثب ٚ زاضز ٔٗٙبزاض٢ ٚ ٔٙف٣ تأث٥ط ؾبظ٢ قطوت ٔب٣ِ ثط التهبز٢ ؾ٥بؾت ل٥ُٗت زض٤بفتٙس ٖسْٛ٘

اٖٛ ٤ه ٖبُٔ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ، ٔجبحث ١تٛؾٗ ثب ٞس  ،حبيط ١ُٔبِٗ ٤بثس. ٣ٔ وبٞف ٞب قطوت  .وٙس ؾبظ٢ قطوت ثطضؾ٣ ٣ٔ ٌصاض ز٤ٍط ثط ٔب٣ِتأث٥طضا ثٝ ٖٙ

 (٣1402 )٤ؾطا ف٥ُ
٤ؿٙس ثبٖث افعا٤ف وبضا٣٤  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖزاز . ٘تب٤ح پػٚٞف ٘كبٖ وطزثطضؾ٣ ضا طزاذت ؾٛز ؾٟبْ ٌصاض٢، ٚ پ ، وبضا٣٤ ؾطٔب٤ٝؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُ ٜٛ٘
طوع پػٚٞف،  ،حبيط ١ُٔبِٗ. قٛز ٌصاض٢ قطوت ٣ٔ ؾطٔب٤ٝ ٔ ذبن٣ اظ ؾطٔب٤ٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ تأث٥طتٟٙب ثط ثب افعا٤ف تٕ ٣ٙ ؾطٔب٤ٝ ض٢ٚ ٛ٘ ٞب٢  ٌصاض٢ زض زاضا٣٤ ٌصاض٢، ٤ٗ
 .وٙس وبض٢ حؿبثساض٢ ضا ٥٘ع ثطضؾ٣ ٣ٔ ٘مف ٥ٔب٘د٣ ٔحبفٓٝٔتٕطوع اؾت ٚ  ،ٔب٣ِ

 (1402ٔٛؾ٢ٛ ٚ پٛض٣ّٖ )
٤ؿٙسٌبٖ ب٤ٔ ٛ٘ سٔست  ٞب٢ اختٕب٣ٖ ثط ؾطضؾ٥س ثس١٣ٞ زض٤بفتٙس ؾط اٚلٕ ٞط لسض  ٌصاضز. ٔثجت ٚ ٔٗٙبزاض ٣ٔ تأث٥طثّٙ ٣زض  تجبضزٞٙسٌبٖ  ؾطٔب١٤ اختٕبٖ قطوت ثبرتط ثبقس اٖ

زٖ ضفتبضٞب٢ فطنتث٥كتط ٢ ذٛز ضا ٞب حبيط٘س تبض٤د ؾطضؾ٥س ثس٣ٞ تجبضزٞٙسٌبٖ ثٝ پب٥٤ٗ ثٛ تٕبز اٖ ٤ٛك ث٥ٙساظ٘س. ا٤ٗ ٘بق٣ اظ اٖ ؾطٔب١٤ ٞب٣٤ ثب  َّجب٘ٝ زض قطوت ثٝ تٗ
 وٙس. ؾبظ٢ قطوت ضا ثطضؾ٣ ٣ٔ ثط ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٔٙف٣  تأث٥ط ،٥٤س ا٤ٗ ٔٛيٛٔأثٝ ز٘جبَ ت ،حبيط ٥٘ع ١ُٔبِٗثبرتط اؾت.  اختٕب٣ٖ

ٚ ٕٞىبضاٖ ٔحٕس٢ 
(1401) 

٣ تأث٥طثطضؾ٣ ثٝ  بٖٕ ب١٤ٔ اخت ه ؾط ب٤ٔ زازپػٚٞف ٘كبٖ  ا٤ٗ ب٢ٞ . ٤بفتٝپطزاذتٙسبٞ  ٔس٤طاٖ ثط ّٖٕىطز ٔب٣ِ زض ثب٘ ٣ ٔس٤طاٖ ١ ؾط بٖٕ ب٢ٞ  ٔثجتٚ  ٣ٙٗٔ تأث٥طاخت زاض ثط ٥ٗٔبض
ّٕىطز ُ ٘طخ ثبظزٜ ٔتٛؾٍ زاضا٣٤ ٖ ب٢ٞ ٔب٣ِ قبٔ س ٥ّٕبت٣ ثٝ  بٞ، ٘ؿجت ؾب٤ط زضآٔ ه ضا٣٤وُ زا  ٖ ٥ّٕبت٣ زاض ،ب٢ٞ ثب٘ بُِٗ ز.ٚ ؾٛز ذبِم ٖ ٛ٘حبيط زض  ١ٔ ٔٛضز ثطضؾ٣ ذٛز  ١ٕ٘
٣بٞ ضا خب٢ ٘سازٜٚ  ٕٞچ٥ٗٙ  ثب٘ه بٖٕ ب١٤ٔ اخت خٝ لطاض زازٜ اؾت. ؾط  قطوت ضا ٔٛضز تٛ

ظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ  ٘ٛضالله
(1400) 

٥ِٛت اختٕب٣ٖ زض قطوت ٔحبفٓٝث٥ٗ ٘تب٤ح ٘كبٖ زاز  وبض٢ حؿبثساض٢ ٔٙدط ثٝ ضفتبضٞب٣٤ زض خٟت  ثٙبثطا٤ٗ ٔحبفٓٝ .ٔٗٙبزاض٢ ٚخٛز زاضز ١ثُضاٞب  وبض٢ حؿبثساض٢ ٚ ٔؿئ
ف ضفتبضٞب٢ فطنت٘فٗبٖ  ش٢ ١ٕٞٔٙبفٕ  وبض٢  ٥٤س ٥ٕٞٗ ٔٛيٛٔ ثٝ ز٘جبَ ثطضؾ٣ ا٤ٗ اؾت وٝ آ٤ب ٔحبفٓٝأت ثٝ ٔٙٓٛضحبيط ٥٘ع  ١ُٔبِٗ. قٛز قطوت ٣َّٔجبٝ٘ زض  ٚ وبٞ

ب١٤ٔ اختٕب٣ٖ ١حؿبثساض٢ ضاثُ  ٤ب ذ٥ط. قٛز ؾبظ٢ وٕتط ٣ٔ زٞس ٚ ٔٙدط ثٝ ٔب٣ِ لطاض ٣ٔ تأث٥طؾبظ٢ قطوت ضا تحت  ٚ ؾُ  ٔب٣ِ ؾط

 (1400ٌٙد٣ ٚ ٕٞىبضاٖ )
٥ِٛت ٞب٢ پػٚٞف ٘كبٖ ٣ٔ ٤بفتٝ ِٚت ثط   پص٤ط٢ اختٕب٣ٖ ثط ٔحبفٓٝ  زٞس ٔؿئ اٚثٍ ؾ٥بؾ٣ ثب ز ٗ، ض ث٥ٗ  ١ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢ اثط ٔثجت ٚ ٔٗٙبزاض زاضز. ٕٞچ٥ٙ
ِٛ ب١٤ٔ اختٕب٣ٖحبيط ا٤ٗ اؾت وٝ ثط  ١. تفبٚت ُٔبِٗٔٙف٣ ٚ ٔٗٙبزاض زاضز تأث٥طوبض٢ حؿبثساض٢  پص٤ط٢ اختٕب٣ٖٚ  ٔحبفٓٝ ٥تٔؿئ وٙس وٝ  ٔتٕطوع اؾت ٚ اؾتسرَ ٣ٔ ؾط
ب٣ٖٞب٣٤ ثب  قطوت  .زاض٘سبظ٢ وٕتط٢ ؾ ٚ ؾُ  ٔب٣ِ ٥ٌط٘س ٣ٔ وبضٝ وبض٢ حؿبثساض٢ ث٥كتط٢ ث ثبرتط ثطا٢ حفّ ٔٛل٥ٗت ذٛز ٔحبفٓٝ ؾطٔب١٤ اختٕ

 ٚ ٕٞىبضاٖ وطزؾتب٣٘
(1398) 

 ٝ جط٢ ثط حك ثٝ ثطضؾ٣ اثط ٔحبفٓٝا٤ٗ ُٔبِٗ بْ ضاٞ عحٕ وبض٢ ٔكطٌٚ ٚ و٥ف٥ت ٓ٘ عحٕ وبض٢ ٔكطٌٚ ثب حك ٔحبفٓٝ زاز٘كبٖ  ٞب . ٤بفتٝحؿبثطؾ٣ پطزاذت ١ اِ حؿبثطؾ٣ ١ اِ
ٝ جط٢ ل٢ٛ قطوت ٣ٔ .ا٢ ٔٙف٣ زاضز ضاثُ بْٓ ضاٞ ب ٘ ٝ أ س ا٤ٗ ضاثُ ا٘ٛ ٥ٗف وٙس.  ت جط٢ ل٢ٛ ٘كبٖ زاز زض قطوت ٞب ٤بفتٝضا تً بْ ضاٞ وبض٢ حؿبثساض٢  تط ٔحبفٓٝ ٞب٢ ثب ٓ٘

عحٕ ٘مف وٕتط٢ زض وبٞف حك  .حؿبثطؾ٣ زاضز١ اِ

 خارجی ةپیطیى

 (2024چٗ ٚ ٕٞىبضاٖ )
٤ؿٙسٌبٖ   ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٚ زٞس ٣ٔ وبٞف ضا ٔب٣ِ ٥ٔٗأت ٞب٢ ٔحسٚز٤ت ١ اختٕب٣ٖؾطٔب٤ ٞب زض٤بفتٙس وٝ آٖ .پطزاذتٙس قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ تأث٥ط ثطضؾ٣ ثٝٛ٘
 .وٙس ضا تكس٤س ٣ٔ

 (2024ٚ ٕٞىبضاٖ ) ٣ِ1
 ٝ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب زض ٔٙبَم٣ ثب  ٞب٣٤ وٝ زفتط ٔطوع٢ آٖ وبض٢ حؿبثساض٢ پطزاذت. ٘تب٤ح ٘كبٖ زاز قطوت ٚ ٔحبفٓٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُثٝ ثطضؾ٣ ا٤ٗ ُٔبِٗ
 وبض٢ حؿبثساض٢ وٕتط٢ زاض٘س. ض زاضز ٔحبفٓٝثبر لطا

ٚ ٕٞىبضاٖ  2ا٥ٔطذب٣٘
(2023) 

٤ؿٙسٌبٖ  بْٟ ل٥ٕت ٔٙف٣ اثط حؿبثساض٢  وبض٢ پطزاذتٙس ٚ زض٤بفتٙس ٔحبفٓٝ حؿبثساض٢  وبض٢ ٔحبفٓٝ ٚ قطوت قٟطت تأث٥ط ثطضؾ٣  ثٝٛ٘  ثب ٞب٣٤ قطوت ٚ وٙس ٣ٔ ذٙث٣ ضا ؾ
ٝ ٔحبفٓٝ حؿبثساض٢ اظ ث٥كتط قٟطت  .ثط٘س ٣ٔ ؾٛز وبضا٘

ٚ ٕٞىبضاٖ  3اف٣ًّ
(2020) 

٤ؿٙسٌبٖ   تأث٥ط قطوت ٌعاضقٍط٢ فطًٞٙ ثط ٔثجت َٛض ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖوبض٢ حؿبثساض٢ پطزاذتٙس. ٘تب٤ح ٘كبٖ زاز  ٚ ٔحبفٓٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ١ضاثُثٝ ثطضؾ٣ ٛ٘
 .زٞٙس ظ ذٛز ٘كبٖ ٣ٔث٥كتط٢ ا حؿبثساض٢ وبض٢ ثبرتط ٔحبفٓٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖثب  ٞب قطوت ٚ ٌصاضز ٣ٔ

 (2020)ٚ حج٥ت  4حؿٗ
 ٝ ٔثجتٚ   ١ضاثُٚ ؾ٥بؾت پطزاذت ؾٛز ؾٟبْ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٚ ؾ٥بؾت پطزاذت ؾٛز ؾٟبْ پطزاذت. ٘تب٤ح ٘كبٖ زاز ث٥ٗ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُثٝ ثطضؾ٣ ا٤ٗ ُٔبِٗ

خٛز زاضز.  ٔٗٙبزاض٢ٚ 

 (2016) ٚ غاً٘ 5و٥ٓ
٤ؿٙسٌبٖ  وبض٢ ٔكطٌٚ ثٝ احتٕبَ وٕتط٢ ٔٛخت ذطز قسٖ ل٥ٕت  ٔحبفٓٝ زاز٘س٘كبٖ پطزاذتٙس ٚ  ض٢ حؿبثساض٢ ٚ ض٤ؿه وبٞف ل٥ٕت ؾٟبْوب ٔحبفٓٝثٝ ثطضؾ٣ ٛ٘

ت ؾٟبْ ثطا٢ قطوت زض٤بفتٙس وٝ اضتجبٌ ث٥ٗ ٔحبفٕٓٝٞچ٥ٙٗ قٛز.  ؾٟبْ زض آ٤ٙسٜ ٣ٔ  .تط اؾت ٖبت٣ ٔحتُٕلاٞب٣٤ ثب ٖسْ تمبضٖ اَ وبض٢ ٚ ض٤ؿه ذطز قسٖ ل٥ٕ
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3. Afzali 

4. Hasan 

5. Kim 
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 وهصپژ روش
وبضضفتٝ ٝ ٞب ٚ اَلاٖبت ث ث٥ٗ ٔتغ٥طٞب تٛن٥ف٣ اظ ٘ٛٔ ٕٞجؿت٣ٍ اؾت. زازٜ ١ضاثُحبيط اظ ِحبِ ٞس  وبضثطز٢ ٚ اظ ِحبِ  پػٚٞف

. ثٛز٘سقسٜ زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ  ٞب٢ پص٤طفتٝ قطوت ١و٥ّآٔبض٢ ا٤ٗ پػٚٞف  ١خبٔٗض٤ٚساز٢ اؾت.  اظ ٘ٛٔ تبض٤ر٣ ٚ پؽ
زض ثٛضؼ فٗبَ ٚ حبئع قطا٣ُ٤  1402تب پب٤بٖ  1396وٝ اظ اثتسا٢ ؾبَ  ثٛزٞب٣٤  قطوت ١و٥ّثط  آٔبض٢ پػٚٞف ٔكتُٕ ١ٕ٘ٛ٘
ٞب٢ ٔٛضز ٥٘بظ  زازٜ. 2 ؛ٞب زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ تساْٚ زاقت ظٔب٣٘ پػٚٞف ٤ًٖٛت آٖ ٠ثبظ. ٣َ 1٘س:  ثٛز ٤ٗ تطت٥تسث

 ،ٌط٢ ٔب٣ِ، ّٞس٤ًٙ، ثب٘ه ٌصاض٢، ٚاؾُٝ ٞب٢ ؾطٔب٤ٝ عء قطوت. خ3 ٛز؛زؾتطؼ ث ظٔب٣٘ پػٚٞف زض ٠ثبظٞب زض  پػٚٞف ثطا٢ آٖ
 اظ  پؽ ،ٟ٘ب٤ت . زضزٛثٚ ٔٙت٣ٟ ثٝ پب٤بٖ اؾفٙسٔبٜ ز ٛث  پػٚٞف تغ٥٥ط ٘ىطزٜ ٠ثبظٞب ٣َ  ٔب٣ِ قطوت  ؾبَ  . پب٤ب4ٖ جٛز٘س؛ٚ ٥ِع٤ًٙ ٘
ٞب  ض٢ ا٘تربة قس٘س. ثطا٢ ٌطزآٚض٢ زازٜآٔب ١ٕ٘ٛ٘قطوت( ثٝ ٖٙٛاٖ   د ؾبَ 735قطوت )ٔٗبزَ  105، تٗساز ٤بزقسٜقطٌٚ  ثطضؾ٣

ٞب٢ تطو٥ج٣ ٚ  ٞب٢ پػٚٞف ثط اؾبؼ زازٜ ٞب٢ ٔٙتكطقسٜ زض وساَ اؾتفبزٜ قس. فطي٥ٝ آٚضز ٤ٛ٘ٗ ٚ ٌعاضـ اظ ثب٘ه اَلاٖبت٣ ضٜ
 ٞب٢ ضٌطؾ٥ٖٛ چٙسٔتغ٥طٜ آظٖٔٛ قس٘س. ثب اؾتفبزٜ اظ ٔسَ

 های پژوهص مدل

 ١خٟت آظٖٔٛ فطي٥ ؾبظ٢ قطوت ثب ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ث٥ٗ اضتجبٌ ثطضؾ٣ ثطا٢ (1)ٔسَ  ظ٤ط ٠ضٌطؾ٥ٖٛ چٙسٔتغ٥ط ٔسَ
وٝ  ،(Chen et al., 2024 ٕٞچٖٛ)لج٣ّ  ُٔبِٗبت ٞب٢ پػٚٞف اظ ٔسَ وٙتط٣ِ . ٔتغ٥طٞب٢قٛز اَٚ پػٚٞف ثطآٚضز ٣ٔ

 ا٘س، اتربش قسٜ اؾت. زٜوطؾبظ٢ ضا ثٝ ٖٙٛاٖ ٔتغ٥ط ٚاثؿتٝ ثطضؾ٣  ٔب٣ِ
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 ٔسَؾبظ٢ قطوت،  ثب ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ ختٕب٣ٖا  ١ؾطٔب٤ث٥ٗ  ١زض ضاثُ حؿبثساض٢  وبض٢ ٔحبف٥ٔٝٓب٘د٣   ثطضؾ٣ ٘مف ثٝ ٔٙٓٛض
 قٛز. زْٚ پػٚٞف ثطآٚضز ٣ٔ ١فطي٥خٟت آظٖٔٛ ( 2)ٔسَ  ظ٤ط ٠ضٌطؾ٥ٖٛ چٙسٔتغ٥ط
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 :اؾت ثٝ تطت٥ت ظ٤ط ضٌطؾ٣٘ٛ٥ فٛق ٞب٢ ٔتغ٥طٞب٢ ٔسَ ٥ٌط٢ ا٘ساظٜ ٠٘حٛ

 (FIN) ضرکت سازی مالی ـ متغیر وابسته

ٌصاض٢ قطوت  ؾطٔب٤ٝ )قبُٔ ٔب٣ِ ٞب٢ اضا٣٤ز اظ تمؿ٥ٓ ؾبظ٢ ٔب٣ِ (2009) 1ط٥زٔ( ٚ 1402)ف اذٍط ٚ ٕٞىبضا٘ پػٚٞف اؾبؼ ثط
 ،ٞب ٚاْ زض٤بفت٣،  ٞب٢ ثٟطٜ زض٤بفت٣،  ؾٟبْ ٔب٣ِ، ؾٛز ٥ٔٗ ٔب٣ِ اؾلا٣ٔ، ٔكتمبتأزض ؾٟبْ، اٚضاق ٔكبضوت ٚ اٚضاق ت

 .قٛز ٣ٔ ٢ط٥ٌ ا٘ساظٜ ٞب زاضا٣٤ ( ثط وُٞب پطزاذت ف٥پ

 (SCapital) سرمایة اجتماعی ـ متغیر مستقل

م ٥ٌطز. قبذ ٣ٔ  قىُ اختٕب٣ٖ ؾبذتبض١٢ قٙبذت٣ ٚ زٚ قبذم ؾطٔب٤  اختٕب٣ٖ ١ ؾطٔب٤قبذم ٤ه ٣ٖ ثب اختٕب١ ٔتغ٥ط ؾطٔب٤
 فٔٙهٛض ٚ ٕٞىبضا٘ ٔحٕس٤بٖ ١ٔمبِٞب ٔؿترطج اظ  اؾتمطاض ٔطوع فٗب٥ِت قطوت  ثط حؿت اؾتبٖ ٔحُقٙبذت٣  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ

( ٚ ٣1402 )٤ؾطا ٕٞچٖٛ ف٥ُٞب٢ پ٥ك٥ٗ،  ُٔبثك ثب پػٚٞفؾبذتبض٢ ٥٘ع،  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب٢  قبذم قس. ؾبظ٢ و٣ٕ( 1397)
 :٥ٌط٢ قس ا٘ساظٜ ظ٤ط قطحٝ ث ،(1398) فپٛض ٚ ٕٞىبضا٘ ٟٔطثبٖ

ٞب ٞؿتٙس  ظٔبٖ زض ؾب٤ط قطوت زاضا٢ ٤ًٖٛت ٞٓقطوت وٝ  ٠ٔس٤ط  ٞب: ٘ؿجت اًٖب٢ ٥ٞئت ؾب٤ط قطوتضاثُٝ ثب اِف( 
 (.1396آثبز٢،  زاز٢ قٕؽ )فطٚغ٣ ٚ ٣ّٖ

ب قطوت )ث ٠ٖٕسوٝ اٌط حسالُ ٤ى٣ اظ ؾٟبٔساضاٖ  قٛز، َٛض٢ ٤ه ٔتغ٥ط ٔدبظ٢ ؾٙد٥سٜ ٣ٔ ١ٚؾ٥ّ زِٚت: ثٝ ضاثُٝ ثبة( 
 .٥ٌطز نٛضت نفط ٣ٔ ٥ٌطز ٚ زض غ٥ط ا٤ٗ ٣ٔ 1ٞب٢ ٚاثؿتٝ ثٝ زِٚت ثبقس  ٤ب ث٥كتط( اظ قره٥تزضنس  10ٔبِى٥ت 

                                                            
1. Demir 
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 ثٝ زؾت آٔس. ؾطٔب١٤ اختٕب٥٣ٖط ٔتغ ٔمساض قسٜ ٞب٢ تٗط٤ف قبذم ٍِبض٤تٓ َج٣ٗ٥ خٕٕ حبنُ اظ ٠ٕ٘طاظ 

 (Conservatismکاری حسابداری ) محافظه ـ متغیر میانجی

 ٢اظ اٍِٛ ٢وبض ٔحبؾج١ ٔحبفٓٝ ٢ثطا وبض٢ حؿبثساض٢ ثٝ ٖٙٛاٖ ٔتغ٥ط ٥ٔب٘د٣ زض ٘ٓط ٌطفتٝ قسٜ اؾت.ٝ ٔحبفٓ زض ا٤ٗ پػٚٞف
 قٛز: ٔحبؾجٝ ٣ٔ 3 ٔسَُٔبثك  وٝاؾتفبزٜ قسٜ اؾت ( 1997) 1ثبؾٛ
 3ٔسَ  0 0 1 DUM*‏2 *RET * DUMα **RET‏ ‏ it‏‏ itit it it itERAN ß ß ß      

ERAN٢ثبظاض حمٛق نبحجبٖ ؾٟبْ زض اثتسااؾت وٝ اظ ٘ؿجت ؾٛز لجُ اظ ثٟطٜ ٚ ٔب٥ِبت ثٝ اضظـ  ٢بٍ٘ط ثبظزٜ حؿبثساض: ث٥ 
 .٤سآ زؾت ٣ٔ ؾبَ ٔب٣ِ ثٝ

RET: ٖ٠زٚضزض پب٤بٖ  ؾٟبْ  نبحجبٖ  خٕٕ اضظـ ثبظاض حمٛق اثط ثب حبنُؾٟبْ اؾت. ا٤ٗ ٔتغ٥ط ثط ١ٔبٞ ثبظزٜ زٚاظزٜ ٠زٞٙس ٘كب 
اضظـ حمٛق نبحجبٖ ؾٟبْ  ٔب٣ِ ثٝ ٠زٚض ٢نبحجبٖ ؾٟبْ زض اثتسا ٢٘مس ٠آٚضزٞب پؽ اظ وؿط  تمؿ٣ٕ٥ قطوت ٔب٣ِ ٚ ٥ٔعاٖ ؾٛز

 .زٚضٜ ذٛاٞس ثٛز ٢زض اثتسا
DUM:  ذٛاٞس ثٛز 1ٔٙف٣ ثطاثط  ٢ٞب ٚ زضنٛضت٣ وٝ ثبظز٣ٞ ٔثجت ثبقس، ثطاثط نفط ٚ ثطا٢ ثبظزٜ تاؾ ٔدبظ٢ٔتغ٥ط. 
ٔٙف٣  ٢ٞب پبؾد ؾٛز ضا ٘ؿجت ثٝ ثبظزٜ β1+β2 ٚ وٙس ٥ٌ٣ٔط٢  ٔثجت ا٘ساظٜ ٢ٞب پبؾد ؾٛز ضا ٘ؿجت ثٝ ثبظزٜ  β1،3 ٔسَزض 
ظ٤طا زض ا٤ٗ نٛضت پبؾد ؾٛز  .ٚخٛز زاضز ٢وبض ٔحبفٓٝ ،β2 <0 ٣ٙٗ٤ ثبقس،  β1اظتط  ثعضي  β1+β2وٝ نٛضت٣ ز. زض٥ٌط  ٣ٔ ا٘ساظٜ

 .٘ؿجت ثٝ اذجبض ثس )ثبظز٣ٞ ٔٙف٣( ثٟتط اظ پبؾد ؾٛز ثٝ اذجبض ذٛة )ثبظز٣ٞ ٔثجت( اؾت

 متغیرهای کنترلی

( ٔتغ٥طٞب٣٤ وٝ اضتجبٌ 2024) ٣ِ ٚ 3ٞبً٘( ٚ 2024) فٚ ٕٞىبضا٘ 2چٗپػٚٞف ٚ ثب پ٥ط٢ٚ اظ ُٔبِٗبت  پ٥ك١ٙ٥ُٔبثك ثب 
 ٞب٢ پػٚٞف ثٝ وبض ٌطفتٝ قس٘س. ؾبظ٢ قطوت زاض٘س ثٝ ٖٙٛاٖ ٔتغ٥طٞب٢ وٙتط٣ِ ٔسَ تٍٙبت٣ٍٙ ثب ٔب٣ِ

 زفتط٢  ٘ؿجت اضظـ ثبظاض ثٝ اضظـ(: MBV) ٞب٢ ضقس ٞب٢ قطوت؛ فطنت وُ زاضا٣٤  ٍِبض٤تٓ َج٣ٗ٥ (:SIZE) قطوت ٠ا٘ساظ
ٞب٢  (: ٘ؿجت زاضاFIX٣٤ٞب٢ ثبثت ) ٘ؿجت زاضا٣٤ٞب؛  ضا٣٤ٞب ثٝ وُ زا ٘ؿجت وُ ثس٣ٞ (:LEV) حمٛق نبحجبٖ ؾٟبْ؛ اٞطْ ٔب٣ِ

ٔس٤طٜ   تئ٥ٞ  ٞب؛ اؾتملاَ ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ ثٝ وُ زاضا٣٤ ٘ؿجت خط٤بٖ (:CFO) ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ خط٤بٖٞب؛  ثبثت ثٝ وُ زاضا٣٤
(BINDE:) ٔبِى٥ت  ٔس٤طٜ؛ تٕطوع  ٥ٞئت  ٔس٤طٜ ثٝ وُ اًٖب٢  ْٔٛف ٥ٞئت ٘ؿجت اًٖب٢ غ٥ط(CONOWN:)  ٔدصٚض زضنس

ث٥ٗ  تفبٚتٍِبض٤تٓ َج٣ٗ٥ ثطاثط اؾت ثب  :(AGE) زضنس ؾٟبْ قطوت ٞؿتٙس؛ ؾٗ قطوت 5ؾٟبٔساضاٖ ٟ٘بز٢ وٝ ٔبِه ث٥ف اظ 
 ؾ٥ؽ قطوت تب ؾبَ خبض٢.أؾبَ ت

 هصوهای پژ یافته

 توصیفی آمار

 زضنس اؾت. 9/10ٞب٢ ٕ٘ٛ٘ٝ ثطاثط  ؾبظ٢ قطوت ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٔب٣ِ. زٞس پػٚٞف ضا اضائٝ ٣ٔ ٔتغ٥طٞب٢ آٔبض تٛن٥ف٣ ٘تب٤ح 2 خسَٚ
 ٞب قطوت ٔدٕٛٔ زض زٞس ٣ٔ ٘كبٖ ٚ زاضز لطاض ٔٗم٣ِٛ ٠ٔحسٚز زض وٝ اؾت 483/0 ٚ 597/0 تطت٥ت ثٝ اٞطْ ٔب٣ِ ٥ٔ١ب٘ ٚ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ
 159/0 آٖ اؾتب٘ساضز ا٘حطا  ٥ٔٗ ٔب٣ِ قسٜ اؾت.أٞب اظ َط٤ك ثس٣ٞ ت قطوتٔٙبثٕ ٔب٣ِ زضنس اظ  59 زاض٘س ٚ ذٛث٣ ثس٣ٞ ؾبذتبض
ٔس٤طٜ   زضنس اظ اًٖب٢ ٥ٞئت 56ثٝ َٛض ٔتٛؾٍ . ٚخٛز زاضز ٞب قطوت ث٥ٗ ثس٣ٞ ٘ؿجت زض ظ٤بز٢  تغ٥٥طات زٞس ٣ٔ  ٘كبٖ وٝ اؾت

ثرف  زٞس ٣٘كبٖ ٔ ٚ اؾت 487/0 ٔتٛؾٍ اضظـ تٕطوع ٔبِى٥ت زاضا٢ ْٔٛف ٞؿتٙس.   ٞب٢ ٔٛضز ثطضؾ٣ ٔس٤طاٖ غ٥ط زض قطوت
ثط  ٣تٛخٟ  ٞب ٘فٛش لبثُ آٖ ٝاظ ؾٟبٔساضاٖ اؾت وٝ ثٝ َٛض ثبِمٜٛ ث ٣ٌطٜٚ ٘ؿجتبً وٛچى ضب٥اظ ؾٟبْ قطوت زض اذت ٣تٛخٟ  لبثُ
 .زٞس ٣قطوت ٔ ت٥حبوٕ ٚ ٢ط٥ٌٓ ٥تهٕ
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3. Huang 
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 پژيَص یزَایمتغ یفیتًص آمار .2 جديل

 اوحزاف معیار حداقل حداکثز میاوٍ میاوگیه وماد متغیز

 FIN 109/0 081/0 239/0 007/0 083/0 قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ

 SCapital 859/3 717/3 186/4 690/3 066/0 ٔب١٤ اختٕب٣ٖؾط

 569/1 215/10 972/16 026/14 571/13      قطوت ٠ا٘ساظ
 MBV 782/2 209/2 365/9 228/0 304/1 ٞب٢ ضقس فطنت

 205/0 -057/0 649/0 246/0 273/0     ٞب٢ ثبثت ٘ؿجت زاضا٣٤

 159/0 143/0 891/0 483/0 597/0     اٞطْ ٔب٣ِ
 CFO 312/0 148/0 739/0 088/0 191/0 ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ ط٤بٖخ

 144/0 082/0 779/0 360/0 487/0        تٕطوع ٔبِى٥ت

 AGE 492/3 768/2 955/4 708/1 312/0 ؾٗ قطوت

 آمار استنباطی

ا٥َٕٙبٖ حبنُ  ٣ ٔتغ٥طٞبرظْ اؾت اظ ٔب٘ب٤ ،ؾ٥ٖٛٞب٢ آٖ پبُ٘ ٞؿتٙس، لجُ اظ تر٥ٕٗ ٔسَ ضٌط ٞب٣٤ وٝ ؾبذتبض زازٜ زض پػٚٞف
ٚ چٛ اؾتفبزٜ قس وٝ ثب تٛخٝ ثٝ ٔمساض  ،ٚاحس تحت ٖٙٛاٖ ٤ِٛٗ، ٥ِٗ ١ض٤ك. ثطا٢ تكر٥م ٔب٘ب٣٤ ٔتغ٥طٞب٢ پػٚٞف اظ آظٖٔٛ زوط

٥ِٕط ٚ  Fٞب٢  ثطا٢ تكر٥م ا٢ٍِٛ ٔٙبؾت ٞط ٔسَ، آظ٥٤ٖٛٔس قس. أٔتغ٥طٞب٢ پػٚٞف ت ١و٥ّٔب٘ب٣٤ زضنس  5احتٕبَ ظ٤ط 
٘كبٖ زاز وٝ ٔسَ زاضا٢ اثط ثبثت ٤ب تهبزف٣ اؾت. ثٙبثطا٤ٗ آظٖٔٛ ٞبؾٕٗ  F احتٕبَزضنس  5اظ  ٔمساض وٕتط ٞبؾٕٗ اخطا قس.

ٞب٢  ٞب٢ تبث٣٤ّٛ ثب اثط ثبثت خٟت ثطآٚضز ٔسَ ضا ٘كبٖ زاز. ثٙبثطا٤ٗ ا٢ٍِٛ زازٜزضنس  5ٚ ٘تب٤ح ٔمساض احتٕبَ وٕتط اظ  قس ا٘دبْ
 .پػٚٞف ٔٙبؾت تكر٥م زازٜ قس

٘بٕٞؿب٣٘ ٚاض٤ب٘ؽ اؾتفبزٜ قس.  ُٔب١ِٗثطا٢  ٞب٢ پػٚٞف اظ آظٖٔٛ ثطٚـ پبٌبٖ ثطضؾ٣ فطٚو ولاؾ٥ه ٔسَ ثٝ ٔٙٓٛض
ٞب٢ پػٚٞف  ٕؿب٣٘ ٚاض٤ب٘ؽ ٔمبز٤ط ذُب زض ٔسَضا ٘كبٖ زاز وٝ حبو٣ اظ ٚخٛز ٘بٞزضنس  5٘تب٤ح آظٖٔٛ ؾُ  ٔٗٙبزاض٢ وٕتط اظ 

ٔٙٓٛض   ثٝ ٌطفت. ٤بفتٝ نٛضت ٞب ٔجت٣ٙ ثط ضٌطؾ٥ٖٛ حسالُ ٔطثٗبت ت٥ٕٗٓ فٕ ٘بٕٞؿب٣٘ ٚاض٤ب٘ؽ، ثطآٚضز ٔسَضٚ ثطا٢ ض ثٛز. اظا٤ٗ
ٞب٢  ذ٣ُ زض ٔسَ ٞب زض ثطآٚضز ٔكىُ ٞٓ فطو وٝ ٤ى٣ اظ پ٥ف ،(VIF)تٛضْ ٚاض٤ب٘ؽ   ٞب٢ پػٚٞف، آظٖٔٛ ٖبُٔ ثطآٚضز ٔسَ
قس. ٕٞچ٥ٙٗ، ثطا٢ ثطضؾ٣   ٚ ُّٔٛة قٙبؾب٣٤ 5ٔتغ٥طٞب٢ تٛي٥ح٣ وٕتط اظ  ١ٕٞ VIF ٠ا٘دبْ قس. آٔبض اؾت،چٙسٔتغ٥طٜ 

تٛاٖ  لطاض ٥ٌطز، ٣ٔ 5/2تب  5/1زٚضث٥ٗ ٚاتؿٖٛ ث٥ٗ  ٠زٚضث٥ٗ ٚاتؿٖٛ اؾتفبزٜ قس. اٌط آٔبض ٠آٔبض ذٛزٕٞجؿت٣ٍ ٔتغ٥طٞب٢ ٔسَ اظ
ٔكىُ  ٘جٛزِ ٠زٞٙس زٚضث٥ٗ ٚاتؿٖٛ ٘كبٖ ٠آٔبضٞب، يطا٤ت  ٌفت ث٥ٗ ذُبٞب٢ ٔسَ ٕٞجؿت٣ٍ ٚخٛز ٘ساضز. پؽ اظ ثطآٚضز ٔسَ

 ٞب٢ پػٚٞف ثٛز. ذٛزٕٞجؿت٣ٍ زض ٔسَ

 برآورد مدل اول پژوهص

ٚ  43/0قسٜ ٔسَ ثطاثط اؾت ثب ُ اضائٝ قسٜ اؾت وٝ زض آٖ يط٤ت ت٥٥ٗٗ تٗس٤ 4٘تب٤ح حبنُ اظ آظٖٔٛ ٔسَ اَٚ پػٚٞف زض خسَٚ 
زضنس اظ تغ٥٥طات ٔتغ٥ط ٚاثؿتٝ ضا تٛي٥  زٞٙس. يط٤ت ٚ احتٕبَ ٔطثٌٛ  43ا٘س  زٞس ٔتغ٥طٞب٢ تٛي٥ح٣ زض ٔسَ تٛا٘ؿتٝ ٘كبٖ ٣ٔ

  ؾُزضنس  95اؾت. ثٙبثطا٤ٗ زض ؾُ  ا٥َٕٙبٖ  039/0ٚ  -076/2ثٝ تطت٥ت  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖآٔسٜ ثطا٢ ٔتغ٥ط  زؾتٝ ث t ٠آٔبضثٝ 
قٛز.  پص٤طفتٝ ٣ٔ اَٚ پػٚٞف ١فطي٥اضز. ثس٤ٗ تطت٥ت ٔٙف٣ ٚ ٔٗٙبزاض ز تأث٥طؾبظ٢ قطوت  ٔب٥ٔ٣ِعاٖ ثط  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ

  ٞب٢ فطنتؾبظ٢ قطوت زاضز ٚ  ٔثجت ٚ ٔٗٙبزاض ثط ٔب٣ِ تأث٥طقطوت  ٠ا٘ساظوٝ   اؾت  ث٥بٍ٘ط ا٤ٗ 4ٕٞچ٥ٙٗ ٘تب٤ح ٔٙسضج زض خسَٚ 
 ؾبظ٢ قطوت زاضز. ٔٙف٣ ٚ ٔٗٙبزاض ثط ٔب٣ِ تأث٥طٚ ؾٗ قطوت  ،ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ ط٤بٖٞب٢ ثبثت، خ ضقس، ٘ؿجت زاضا٣٤

 ي َاسمه مزیل Fآسمًن  جیا. وت3 جديل

 آسمًن َاسمه لیمز Fآسمًن  

 احتمال آمارٌ مقدار آمارٌ احتمال آمارٌ مقدار آمارٌ مدل فزضیٍ

 000/0 829/79 000/0 215/62 اَٚ ١فطي٥ٔسَ 
 000/0 354/64 000/0 802/57 زْٚ ١فطي٥ٔسَ 
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 پژيَص ايل مدل بزآيرد .4 لجدي

 (   ساسی ) متغیز يابستٍ: مالی

VIF  ٌمعىاداری آمارt  ٌآمارt متغیز وماد ضزیب 
017/1 039/0 076/2- 025/0- SCapital ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ 
 قطوت ٠ا٘ساظ      033/0 349/3 000/0 239/1
 ٞب٢ ضقس فطنت     -057/0 -097/2 036/0 374/2
846/1 000/0 268/5- 040/0- FIX ٞب٢ ثبثت ٘ؿجت زاضا٣٤ 
 اٞطْ ٔب٣ِ     -032/0 -380/1 166/0 516/1
 ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ خط٤بٖ     -026/0 -714/3 000/0 420/1
 ٔس٤طٜت ئ٥ٞاؾتملاَ        029/0 935/0 350/0 697/2
 تٕطوع ٔبِى٥ت        018/0 232/1 217/0 058/1
 ؾٗ قطوت     -056/0 -270/2 023/0 292/2
- 000/0 634/4 572/0 C يط٤ت ثبثت 

 (  ) يط٤ت ت٥٥ٗٗ 476/0 آٔبضٜ ف٥كط )ٔٗٙبزاض٢( (000/0) 884/31
 (           )قسٜ  يط٤ت ت٥٥ٗٗ تٗس٤ُ 435/0 ٚاتؿٖٛ زٚضث٥ٗ 052/2

 برآورد مدل دوم پژوهص

 408/0ٔسَ ثطاثط اؾت ثب  ٠قس تٗس٤ُ  ت٥٥ٗٗ  اضائٝ قسٜ اؾت وٝ زض آٖ يط٤ت 5پػٚٞف زض خسَٚ  زْٚ٘تب٤ح حبنُ اظ آظٖٔٛ ٔسَ 
٥طات ٔتغ٥ط ٚاثؿتٝ ضا تٛي٥  زٞٙس. ٕٞچ٥ٙٗ ثب تٛخٝ ثٝ زضنس اظ تغ٥ 40ا٘س  زٞس ٔتغ٥طٞب٢ تٛي٥ح٣ زض ٔسَ تٛا٘ؿتٝ ٚ ٘كبٖ ٣ٔ

 t ٠آٔبض٥٤س اؾت. يط٤ت ٚ احتٕبَ ٔطثٌٛ ثٝ أف٥كط ٥٘ى٣٤ٛ ثطاظـ ٔسَ ٔٛضز ت ٠ٔطثٌٛ ثٝ آٔبضزضنس  5ؾُ  ٔٗٙبزاض٢ وٕتط اظ 
ثٝ وبض٢ حؿبثساض٢ ٝ ٔحبفٓٚ ثطا٢ ٔتغ٥ط ٥ٔب٘د٣  041/0ٚ  -046/2ثٝ تطت٥ت ثطاثط  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖآٔسٜ ثطا٢ ٔتغ٥ط  زؾتٝ ث

زٞس ٚضٚز  زٞس. ٘تب٤ح ٘كبٖ ٣ٔ ٣ٕ٘ٔٗٙبزاض٢ ضا ٘كبٖ  ١ضاثُزضنس  95ا٥َٕٙبٖ   وٝ زض ؾُ  اؾت 058/0ٚ  -901/1تطت٥ت ثطاثط ثب 
زْٚ  ١. ثس٤ٗ تطت٥ت فطي٥وٙس ٣ٕ٘ؾبظ٢ قطوت ضا تم٤ٛت  ثط ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖاثط  وبض٢ حؿبثساض٢ ٔحبفٓٝٔتغ٥ط ٥ٔب٘د٣ 
٥٤س أ٘مف ٥ٔب٘د٣ زاضز ت قطوتؾبظ٢  ٚ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١زض ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢  ٔحبفٓٝثط ا٤ٙىٝ پػٚٞف ٔج٣ٙ 

 قٛز. ٣ٕ٘

 پژيَص ديم مدل بزآيرد .5 جديل

 (   )ساسی  مالیمتغیز يابستٍ: 

VIF  ٌمعىاداری آمارt  ٌآمارt متغیز وماد ضزیب 
023/1 041/0 046/2- 019/0- SCapita ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ 
567/2 058/0 901/1- 007/0- Conservatism ٝٓوبض٢ حؿبثساض٢ ٔحبف 
 قطوت ٠ا٘ساظ      036/0 287/3 000/0 248/1
 ٞب٢ ضقس فطنت     -024/0 -314/2 021/0 415/2
739/1 000/0 136/4- 051/0- FIX ٞب٢ ثبثت ٘ؿجت زاضا٣٤ 
 اٞطْ ٔب٣ِ     -016/0 -257/1 209/0 492/1
 ٞب٢ ٘مس ٥ّٕٖبت٣ خط٤بٖ     -032/0 -656/4 000/0 536/1
 ت ٔس٤طٜءاؾتملاَ ٣ٞ       048/0 073/1 284/0 714/2
 تٕطوع ٔبِى٥ت        057/0 508/1 135/0 122/1
 ؾٗ قطوت     -053/0 -553/2 011/0 493/2
- 000/0 589/3 612/0 C يط٤ت ثبثت 

 (  )٥٥ٗ يط٤ت تٗ 445/0 آٔبضٜ ف٥كط )ٔٗٙبزاض٢( (000/0) 352/29
 (           )قسٜ  يط٤ت ت٥٥ٗٗ تٗس٤ُ 408/0 ٚاتؿٖٛ زٚضث٥ٗ 067/2
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 بحث و نتیجه
ٔب٣ِ ثٝ افعا٤ف   ٌصاض٢ زض ثبظاضٞب٢ ٚ خصاث٥ت ؾطٔب٤ٝ ،افعا٤ف ؾٛزآٚض٢ ،وكٛض، ضوٛز تٛض٣ٔ  اذ٥ط ؾبذتبض التهبز٢  ٞب٢ ٣َ ؾبَ
 ١ؾطٔب٤ٞب٢ التهبز٢  ثٝ ٘ح٢ٛ وٝ ثؿ٥بض٢ اظ افطاز ٚ ثٍٙبٜ ؛اؾت  ٞب٢ التهبز٢ زض ثرف ٔب٣ِ ٔٙدط قسٜ افطاز ٚ ثٍٙبٜ  ٔكبضوت

ٌصاض٢ ٔب٣ِ ثٝ وبٞف  ٞب٢ ؾطٔب٤ٝ ؾبظ٢ ثب فطاٞٓ آٚضزٖ فطنت ا٘س. ٔب٣ِ ذٛز ضا اظ ثرف حم٥م٣ ثٝ ثرف ٔب٣ِ التهبز ا٘تمبَ زازٜ
قطوت  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖؾُ   .قٛز وبٞف ضٚ٘ك التهبز٢ ٔٙدط ٣ٔ ٌصاض٢ زض ثرف حم٥م٣ التهبز ٚ ثٝ ز٘جبَ آٖ ؾطٔب٤ٝ
ثبرتط زاضا٢ حبو٥ٕت  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٞب٣٤ ثب  ا٘س قطوت زازٜ  ُٔبِٗبت ٘كبٌٖصاض ثبقس. تأث٥طوت ٞب٢ قط ٥ٌط٢ تٛا٘س ثط ته٥ٕٓ ٣ٔ

ٌصاض٢  تٛا٘س ؾطٔب٤ٝ ثبرتط ٣ٔ ٕب٣ٖؾطٔب١٤ اختضٚ  ٘فٗبٖ ٞؿتٙس. اظا٤ٗ ٔٙستط ثطا٢ ش٢ ٚ زغسغٝ ،ٌط٤عتط تط، ض٤ؿه قطوت٣ ل٢ٛ
 وطز  تلاـ پ٥ك٥ٙٝ،ثٝ ز٘جبَ پط وطزٖ قىب   ،. ا٤ٗ پػٚٞفزٞس ٞب٢ پُطض٤ؿه ضا ثٝ َٛض چك٥ٍٕط٢ وبٞف قطوت زض پطٚغٜ
زض ٚالٕ ا٤ٗ  ثٍٙدب٘س. ٤ىپبضچٝ تح٣ّ٥ّ چبضچٛة ٤ه زض وبض٢ حؿبثساض٢ ضا ٚ ٔحبفٓٝ ،قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ قطوت، ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ

زْٚ  ؛ٌصاض اؾت؟تأث٥طٞب  قطوت ؾبظ٢ ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖاَٚ ا٤ٙىٝ آ٤ب ؾُ   :اَ ثٛزؤثٝ ز٘جبَ پبؾد ثٝ زٚ ؾ پػٚٞف
 ؟وٙس ا٤فب ٣ٔؾبظ٢ قطوت ٘مف ٥ٔب٘د٣  ٥ٔعاٖ ٔب٣ِ ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢ زض  ا٤ٙىٝ آ٤ب ٔحبفٓٝ

 َٛض ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖثبر ثٛزٖ ؾُ   وطز ٚ ٘كبٖ زاز تأ٥٤س ضا قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِوبٞف  ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ تأث٥طٞب  ٤بفتٝ
ؾبظٌبض ٚ  (1401) فٚ ٔحٕس٢ ٚ ٕٞىبضا٘ (1402) فاذٍط ٚ ٕٞىبضا٘ ٞب٢ وٝ ثب ٤بفتٝ قٛز ٣ٔ قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ اظ ٔبٕ٘ ٔٗٙبزاض٢
ٔب٣ِ زض   اظ ضقس ث٥ف اظ حس ثرف ب١٤ اختٕب٣ٖؾطٔ ٢اضتمبثٙبثطا٤ٗ، . اؾتؾبظٌبض ٘ب( 2024) فچٗ ٚ ٕٞىبضا٘ ٞب٢ ثب ٤بفتٝ
 قٛز.ث٥كتط قطوت  پب٤ساض٢ ٚ پص٤ط٢ تٛا٘س ٔٙدط ثٝ ضلبثت وٝ ٣ٔ سوٙ ٣ٔٞب خ٥ٌّٛط٢  قطوت

وبض٢  ٔتغ٥ط ٥ٔب٘د٣ ٔحبفٓٝ تأث٥طت تحت ؾبظ٢ قطو ٚ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ٞب ٘كبٖ زاز ضاثُ ٕٞچ٥ٙٗ ٤بفتٝ
 اِجتٝ .وٙس ٥٤س ٣ٕ٘أ( ضا ت2024) ف٣ ٚ ٕٞىبضا٘( ٚ ا٥ٔطذب2024٘) فٚ ٕٞىبضا٘ ٘تب٤ح ٣ِ ٞب ت٥ٌٝطز. ا٤ٗ ٤بف ٣ٕ٘حؿبثساض٢ لطاض 

٥٤س ا٤ٗ أأب ٖسْ ت .ؾبظ٢ قطوت ضا تم٤ٛت وٙس ٚ ٔب٣ِ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖٔٙف٣ ث٥ٗ  ١ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢  قس ٔحبفٓٝ ث٣ٙ٥ ٣ٔ پ٥ف
 تط، ُّٔٛة لطاضزاز٢ ٞب٢ ٔح٥ٍ ٕٔىٗ اؾت اظثبر  ٔب١٤ اختٕب٣ٖؾطٞب٣٤ ثب  َٛض اؾتسرَ وطز وٝ قطوت تٛاٖ ا٤ٗ ٔٛيٛٔ ضا ٣ٔ

قطوت  ٞب٢ ا٥ٍ٘عٜ اؾت ٕٔىٗ ٖٛا٣ّٔ چ٥ٙٗ ثجط٘س وٝ ثٟطٜ اَلاٖبت ثٝ زؾتطؾ٣ ثٟتط ٚ ،وٕتط ٔس٤ط٤ت٣ ١َّجب٘ فطنت ضفتبضٞب٢
 .زٞٙس وبٞف حؿبثساض٢ وبض٢ ٔحبفٓٝ ثطا٢ ضا

ٞب  ؾبظ٢ قطوت َٛض ٔٗٙبزاض٢ اظ قست ٔب٣ِ  تٛا٘س ثٝ ٣ٔ اختٕب٣ٖؾطٔب١٤ زٞس  وٝ ٘كبٖ ٣ٔ ،ثط اؾبؼ ٘تب٤ح ا٤ٗ پػٚٞف
ؾطٔب١٤ ٖٕك ا٤طاٖ، ثب تم٤ٛت  وٓ ٤ٚ١ػٜ زض قطا٤ٍ التهبز٢ پطتلآَ ٚ ثبظاض ؾطٔب٤ ٞب٢ ا٤طا٣٘ ثٝ قٛز قطوت ثىبٞس، تٛن٥ٝ ٣ٔ

ٌؿتطـ تٗبٔلات  ،٘فٗبٖ ٢اٖ ٚ ش، اٖتٕبز ٔتمبثُ ٥ٔبٖ ٔس٤طقفبف٥ت ٢ؾبظٔب٣٘ )اظ َط٤ك اضتمب ؾبظٔب٣٘ ٚ ثطٖٚ زضٖٚ اختٕب٣ٖ
وٝ  ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ب٣ِ ٚ تره٥م ٔٙبثٕ زض پ٥ف ٥ٌط٘س.ٔؿ٥ط پب٤ساضتط٢ زض تأ٥ٔٗ ٔ ،ٔحٛض ثب خبٔٗٝ ٚ ٟ٘بزٞب٢ ٘بْط( اذلاق
خ٣ٕٗ،  ٔٙبفٕ ثٝ زؾت٥بث٣ ٘فٗبٖ اؾت ٔٛخت ٌصاضاٖ ٚ ؾب٤ط ش٢ ٔٙس٢ قطوت ٘ؿجت ثٝ ؾطٔب٤ٝ تٗبُٔ ٚ زغسغٝ ٚ تٛخٝ ٠زٞٙس ٘كبٖ
ٔٛخت  ٌصاض اؾت. ا٤ٗتأث٥طٞب  قطوت ٥ٌط٢ ته٥ٕٓ فطا٤ٙس ٚ ثطز قٛ ٣ٔ قطوت زض َّجب٘ٝ فطنت ضفتبضٞب٢ اظ اختٙبة ٚ ،ٕبزآفط٣ٙ٤اٖت
ؾبظ٢  ٔب٣ِ وٛض ١تٛؾٗ اظ ٚ وٙٙس ٔس٤ط٤ت ٚ اضظ٤بث٣ ؾبظ٢ ٔب٣ِ ٤ٙسافط زض ث٥كتط٢ احت٥بٌ ثب ضا ٔب٣ِ ٞب٢ ض٤ؿه ٞب قطوت قٛز ٣ٔ
 ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖث٥ٗ  ١ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢ ٘تٛا٘ؿتٝ  زٞس ٔحبفٓٝ ٞب ٘كبٖ ٣ٔ ٤بفتٝوٝ  آ٘دب اظ٥ٙٗ ٕٞچ .وٙٙس اختٙبة حس اظ ث٥ف
نطفبً اتىب ثٝ اثعاضٞب٢ حؿبثساض٢ ٔحتبَب٘ٝ وبف٣ ٥٘ؿت ٚ ثب٤س ثؿتطٞب٢ ٟ٘بز٢ ٚ  وٙس،ؾبظ٢ ضا ثٝ قىُ ٔٗٙبزاض٢ تٗس٤ُ  ٚ ٔب٣ِ

ا٢ ٚ ٘ٓبضت٣ تم٤ٛت  ٟ٘بزٞب٢ حطفٝ قٛز ضٚ، تٛن٥ٝ ٣ٔ اظا٤ٗ. قٛز٤ٛت ٞب تم ٌصاض٢ قطوت اختٕب٣ٖ زض ته٥ٕٕبت ٔب٣ِ ٚ ؾطٔب٤ٝ
ٞب ثب  قطوت حس اظ  ؾبظ٢ ث٥ف ٔب٣ِ ثط ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٠ثبظزاض٘س ٞب ضا ث٥كتط ٔٛضز تٛخٝ لطاض زٞٙس تب اثط قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ

 ٞب٢ ٔكره٣ ضا ثط٘بٔٝا٢  فٝٞب٢ حط ٘دٌٕٗط ثبظاض ؾطٔب٤ٝ ٚ ا قٛز ٟ٘بزٞب٢ ت٥ٓٙٓ پ٥كٟٙبز ٣ٔ. قٛزٌؿتطز٣ٌ ث٥كتط٢ اٖٕبَ 
قٛز ؾبظٔبٖ ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض زض زؾتٛضإُِٗ  تٛن٥ٝ ٣ٔثٝ َٛض ذبل زض پ٥ف ٥ٌط٘س. ٞب  قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٢اضتمب ثطا٢

  ثٝ ٚ زٞسٞب٢ ٞٛقٕٙسا٘ٝ ٔٛضز تٛخٝ لطاض  ثب ق٥ٜٛ ضا ٞب قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖپب٤ساض تم٤ٛت  ١تٛؾٗ ضاٞجط٢ قطوت٣ ٚ ضاٞجطزٞب٢
ا٢  ٕٞچ٥ٙٗ ٟ٘بزٞب٢ حطفٝ .وٙسٞب تٗط٤ف ٚ اٖٕبَ  قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٢ٞب٣٤ ثطا٢ ؾٙدف ٚ اضتمب نٛضت ٔكرم قبذم
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ٞب٢  ٞب٢ اضظ٤بث٣ ٚ آٔٛظـ تٛا٘ٙس ثب تس٤ٚٗ چبضچٛة ٚ ا٘دٕٗ ٔس٤طاٖ ٔب٣ِ ٣ٔ ،ٕٞچٖٛ ا٘دٕٗ حؿبثساضاٖ ذجطٜ، اتبق ثبظضٌب٣٘
 .زض ؾُ  ٔس٤طاٖ ٚ وبضوٙبٖ وٕه وٙٙس ب٣ٖؾطٔب١٤ اختٕيٕٗ ذسٔت ثٝ ٌؿتطـ 

 ثٝ ٞب ٔب٣ِ قطوت ٞب٣٤ ٔب٣ِ ٚ غ٥ط ٤ٚػ٣ٌ ثطضؾ٣ وٙبض زض قٛز ٣ٔ پ٥كٟٙبز ٚ حؿبثطؾبٖ ٥٘ع ،، اٖتجبضزٞٙسٌبٌٖصاضاٖ ؾطٔب٤ٝ ثٝ

اٖ اثعاض٢ ثطا٢ ٖٙٛ  ضا ثٝ ؾطٔب١٤ اختٕب٢٣ٖ ٞب ٌصاضاٖ ثب٤س قبذم ؾطٔب٤ٝ .ثبقٙس  زاقتٝ تٛخٝ ٥٘عٞب  قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖؾُ  
زض فًب٢ پطض٤ؿه التهبز٢ ا٤طاٖ اتىب٢ نط   . چ٥ٌٖٛط٢ ٔس٤طاٖ ٚ پب٤ساض٢ اضظـ قطوت زض ٘ٓط ٥ٌط٘س اضظ٤بث٣ و٥ف٥ت ته٥ٕٓ

ٔٙبؾت  .ٞب قٛز پص٤ط٢ قطوت تٛا٘س ٔٙدط ثٝ افعا٤ف آؾ٥ت اثعاضٞب٢ ٔب٣ِ، ثسٖٚ تٛخٝ ثٝ ثؿتطٞب٢ اختٕب٣ٖ ٚ فط٣ٍٙٞ، ٣ٔ ٝث
 ٞب ٔؿتٕط زض ا٤ٗ حٛظٜ َٛض ثٝ ٚ ثبقٙس زاقتٝ ٘فٗبٖ ٔرتّف تٛخٝ خس٢ ٚ ضٚاثٍ ذٛز ثب ش٢ اختٕب٣ٖ ؾطٔب١٤ ثٝ ٞب اؾت قطوت

 ٞب٢ ثط٘بٔٝ زض ضا ٞب آٖ ٚ وٙٙس  ذٛز تس٤ٚٗ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٢ٔكره٣ ثطا٢ اضتمب اٞسا  ٚ ٞب اؾتطاتػ٢ ثب٤س ٞب قطوت .٤بثٙس ثٟجٛز
 ٚ ،اٖتٕبز اختٕب٣ٖ، ٞب٢ قجىٝ ٞٙدبضٞب، آٔٛظـ يٕٗ ذسٔت ٞب اظ َط٤ك تقطو قٛز پ٥كٟٙبز ٣ٔ .ثٍٙدب٘ٙس ذٛز ثّٙسٔست ١تٛؾٗ

٘ؿجت ثٝ  پص٤ط٢ ٔؿئ٥ِٛت احؿبؼ ٚ آٌب٣ٞ ٚ وٙٙس تم٤ٛت ذٛز وبضوٙبٖ زض ٔس٤طاٖ ٚ ضااضوبٖ زض٣٘ٚ ٚ ث٥ط٣٘ٚ قطوت  ٕٞىبض٢
، ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ث٥ٗ چ٥سٜپ٥ تٗبٔلات زضن زض ٣ٕٟٔ ٌبْ ُٔبِٗٝ ا٤ٗ .زٞٙس افعا٤ف ٞب آٖ زض ضا قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ

ثٝ ٖٙٛاٖ پ٥كٟٙبز  .اؾت ٥٘بظ زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ ث٥كتط تحم٥مبت ثٝ أب .اؾت وبض٢ حؿبثساض٢ ثطزاقتٝ ٚ ٔحبفٓٝ ،قطوت ؾبظ٢ ٔب٣ِ
. ٥ٌط٘س وبضٝ ٞب ث قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٥ٌ٣ٖط٢  ا٘ساظٜٞب٢ ز٤ٍط٢ ضا ثطا٢  ضٚـتٛا٘ٙس  ثطا٢ تحم٥مبت آت٣، پػٚٞكٍطاٖ ٣ٔ

َٛض  قطوت ٚ ٥ٕٞٗ ؾبظ٢ ٔب٣ِ تأث٥طتٛا٘ٙس ضٚاثٍ ث٥ٗ ٔتغ٥طٞب ضا اظ خٟت٣ ز٤ٍط ثٍٙط٘س ٚ  ٞب٢ آت٣ ٣ٔ ٚٞفٕٞچ٥ٙٗ پػ
آٚض٢  خٕٕ ثٝ ٔطثٌٛ پػٚٞف ا٤ٗ ٔحسٚز٤ت تط٤ٗ ٟٔٓ. وٙٙسثطضؾ٣  ٞب قطوت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖثط  وبض٢ حؿبثساض٢ ضا ٔحبفٓٝ
 ثب و٣ٕ ٔتغ٥ط بِتلزض  آٖ ؾٙدف اؾت، و٥ف٣ ١ٔمِٛ ٤ه اختٕب٣ٖؾطٔب١٤  وٝ اظ آ٘دب .اؾت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ ٔتغ٥ط اَلاٖبت

  زاضز. ٚخٛز ٣ّٔ ؾُ  زض ٞٓ خٟب٣٘  ؾُ  زض ٔكىُ ٞٓ اؾت. ا٤ٗ ٔٛاخٝ ذبن٣ ٔكىلات
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 منابع
ض پص٤ط٢ قطوت: ٘مف ضلبثت ثبظا (. ٖسْ ل٥ُٗت ؾ٥بؾت التهبز٢ ٚ ض٤ؿه1402٘بزض ) ،ضؾ٣ِٛ وطزؾتب٣٘ ٚ ظا٥٘بض ،ؾدبز٢ ؛ٔحٕسا٥ٔس ،اذٍط

 .658 د 614 (،4)30، ٣ٞب٢ حؿبثساض٢ ٚ حؿبثطؾ  ثطضؾ٣ٖ. قس  ٚ ٔب٣ِ ،ٔحهَٛ، انُىبن ٔب٣ِ
 ،٣زا٘ف حؿبثطؾ. ٢حؿبثساض ٢وبض قٟطت قطوت ٚ ٔحبفٓٝ ١ضاثُ ٣ثطضؾ (.1403) زاٚز٢، ٔٗهٛٔٝ ٚ ضيب خٕك٥س٢، ٣ّٖ ؛اوطْ ،افؿب٢
24(95.) 
٘مف ٥ٔب٘د٣ ّٖٕىطز ظ٤ؿت ٔح٣ُ٥، اختٕب٣ٖ ٚ حبو٥ٕت قطوت٣ زض ضاثُٝ ث٥ٗ  (.1404ت٥لا. )، ٔحٕس ٚ وبْٓ ٘ػاز ،٘س٤ط٢ ؛اوطْ ،افؿب٢

 .49-72 (.1)15، حؿبثساض٢ ٚ ٔٙبفٕ اختٕب٣ٖ. قسٖ قطوت حًٛض ٔس٤طاٖ ظٖ ٚ ؾُ  ٔب٣ِ
 ٞب٢پػٚٞف ؾٟبْ. ؾٛز پطزاذت حؿبثساض٢ ثط وبض٢ ٔحبفٓٝ اثطٌصاض٢ ثط ٔبظاز ٘مس ٚخٝ (. تأث٥ط1394ظٞطا ) ؾ٥سٜ َجبَجب٣٤، ٚ ٘بنط ٥٘ب، ا٤عز٢

 .36 د 17 (،3)7، ٣ٔبِ ٢حؿبثساض
ٔب٣ِ   ٞب٢ غ٥ط ٌصاض٢ ٚال٣ٗ قطوت ؾبظ٢ ثط ؾطٔب٤ٝ تأث٥ط ٔب٣ِ(. 1402قبوط٢، ٖجبؼ ) ٚ الساْ، ٣ّٖ؛ ٔحٕس٢، ت٥ٕٛض حبخ٣، ٔد٥س؛ ٘ه٥ط٢

 .78 د 47 (،45)12، طا٤ٖا ٢وبضثطز ٢ُٔبِٗبت التهبز .1398 د 1388 ٞب٢ ٣َ ؾبَ
وبض٢ ثط اضتجبٌ ث٥ٗ و٥ف٥ت حؿبثطؾ٣ ٚ  (. ٘مف تٗس٤ٍّط٢ ٔحبف1403ٝٓضاي٥ٝ ) ،لطثب٣٘ ٚ ٚح٥س ،وٙس٢ ذ٥ّفٝ ٠ضظازح٥س ؛ٞب٥٘ٝ ،حىٕت

 .162 د 121 (،83)21، ُٔبِٗبت تدطث٣ حؿبثساض٢ ٔب٣ِ ز.ٔس٤ط٤ت ؾٛ
 ،ٞب٢ حؿبثساض٢ ٚ حؿبثطؾ٣  ثطضؾ٣ .ٌعاضقٍط وبض٢ زض  ث٥ٗ ٖسْ تمبضٖ اَلاٖبت٣ ٚ ٔحبفٓٝ ١ضاثُ(. 1388 )ٖجسالله ،آظاز ٚ خٛاز ،ضيبظازٜ
16(1.) 

ث٥ٗ  ١ضاثُوبض٢ حؿبثساض٢ زض  ٔب٘ٙسِ ٔحبفٓٝ (. اثط ٥ٔب٘د٣ ٚ ث1403ٕٝ٥ضيب ) غلاْ ،ٔٙهٛضفط ٚ ٟٔس٢، ح٥سض٢ ؛اِس٤ٗ ؾ٥ف ،نفٛن ضق٥س
 .98د  73(، 4)14 ،ٞب٢ تدطث٣ حؿبثساض٢ پػٚٞف. قٟطت ٚ اضظـ قطوت

 (،3)10 ،ٔس٤ط٤ت ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ .ْٚ پطزاذت ؾٛز ؾٟب ،ٌصاض٢ طٔب١٤ اختٕب٣ٖ، وبضا٣٤ ؾطٔب٤ٝ(. ثطضؾ٣ ضاث١ُ ؾ1402ٟٔس٢ ) ،٤٣ؾطا ف٥ُ
 .326 د 309
وبض٢ ٔكطٌٚ ٚ و٥ف٥ت ٘ٓبْ ضاٞجط٢ ثط وبٞف ض٤ؿه  (. تأث٥ط ٔحبف1398ٟٝٓٔس٢ ) ،وب٣ْٕ ّْٖٛ ٚ ٔهُف٣ ،ٖجس٢؛ ضيب غلاْ ،وطزؾتب٣٘

 .44 د 23 (،44)11 ،تحم٥مبت حؿبثساض٢ ٚ حؿبثطؾ٣. زٖب٢ٚ حمٛل٣
ؾبظ٢ ٚ احتٕبَ تمّت ٔب٣ِ  ث٥ٗ ٔب٣ِ ١ضاثُوٙتطَ زاذ٣ّ ثط  (. تأث٥ط1404قٟلا ) ،َبرض٢ ٚ پط٤ؿب ،ظازٜ ٣ّٖ ؛ظ٤ٙت ،ضيب٣٤ ؛ؾ٥طٚؼ ،وكبٚضظ

 .40 د 25، ٥ٔٗ ٔب٣ِأٔس٤ط٤ت زاضا٣٤ ٚ ت .قطوت )قٛاٞس٢ اظ ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ(
ث٥ٗ  ١ضاثُ(. اثط ضٚاثٍ ؾ٥بؾ٣ ثب زِٚت ثط 1400ثط٤ب ) ،حهبض ٤ٚؿ٣ ٚ ٞبقٓ ،فط ٘ه٥ط٢ ؛ٖٟٔطا ،زٚؾت ٔطغٛة خٟبٖ ؛ح٥ٕسضيب ،ٌٙد٣

 .122 د 91 (،4)11 ،حؿبثساض٢ ٚ ٔٙبفٕ اختٕب٢٣ٖ. وبض٢ حؿبثساض پص٤ط٢ اختٕب٣ٖ ٚ ٔحبفٓٝ ٔؿئ٥ِٛت
 ٔب٣ِ ّٖٕىطز ٚ ٔس٤طاٖ اختٕب٣ٖؾطٔب١٤  (.1398ٖجبؼ ) ،افلا٣َ٘ٛ ٚ ٥ٔطف٥ى ،قٕؽ فلاح ؛ضيب ،خٕىطا٣٘ غلا٣ٔ ؛ٔٛؾ٣ ؾ٥س ،ٔحٕس٢
 .401د  381، (7)4، ٢ضفتبض ٚ ٣اضظق ٢حؿبثساض. ٞب ثب٘ه
 .90 د 49 (،82)21، التهبز٢ ١پػٚٞكٙبٔ. ؾبظ٢ ثب تٛظ٤ٕ زضآٔس ٚ ضقس التهبز٢ زض ا٤طاٖ ٔب٣ِ ١ضاثُ(. 1400ظ٤ٙت ) ،٘ٓط٢ زضٜ ٚ ضيب ،ٔٗجٛز٢
 .56 د 39 (،45)12 ،زا٘ف حؿبثساض٢ ٚ حؿبثطؾ٣ ٔس٤ط٤ت. ٞب اختٕب٣ٖ ٚ ؾطضؾ٥س ثس٣ٞ (. ؾطٔب1402١٤ٔحٕسضيب ) ،نبئت ٚ پٛض٣ّٖ ؾ٥س ،ٔٛؾ٢ٛ

وبض٢ زض ٌعاضقٍط٢ ٔب٣ِ ٚ ٥ٔعاٖ  ث٥ٗ ٔحبفٓٝ ١ضاثُ(. ثطضؾ٣ 1392ؾ٥س ٟٔس٢ ) ،پبضچ٣ٙ٥ پبضچ٥ٗ ٚ و٥ٛاٖ ،ق٥ر٣ ؛ؾبؾبٖ، ٟٔطا٣٘
 .33د  17(، 1)3 ،ٞب٢ تدطث٣ حؿبثساض٢ پػٚٞف .قسٜ زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ ٞب٢ پص٤طفتٝ زاقت ٚخٝ ٘مس قطوت ٍ٘ٝ
 .349 د 327 (،3)6 ،٣اختٕبٖ ٤١ؾطٔب ت٤ط٤ٔسخب٤ٍبٜ ٔب٣ِ ٚ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ. (. 1398) پٛض، ٔحٕسضيب ٚ خٙسل٣ ل٣ٕ، ٔحٕس ٟٔطثبٖ
٥ِٛت اختٕب٣ٖ زض وبض٢ حؿبثساض٢ ٚ ٔؿئ (. ثطضؾ٣ ٔحبف1400ٝٓلٙجط٢ تفطق٣، ٔحٕسا٥ٔٗ ) ٚ ظازٜ، ٘ٛضٚظ؛ تكىط٢، ٔطت٣ً ٘ٛضالله

 .111 د 95 (،7)68 ،ض٤ٚىطزٞب٢ پػٚٞك٣ ٤ٛ٘ٗ زض ٔس٤ط٤ت ٚ حؿبثساض٢. قسٜ زض ثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ ٞب٢ پص٤طفتٝ قطوت
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