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ARTICLE INFO ABSTRACT 

Article type: 
Research Article 

 

The purpose of this study was to design a model for the development of endowment 

culture in higher education centers with a mixed exploratory method. The method of 

this research was qualitative analysis in the qualitative part and a survey in the 

quantitative part. Data collection tools in the qualitative section were books, articles, 

and interviews, and in the quantitative section, a researcher-made questionnaire. To 

validate the research, three methods of validity, transferability, and verifiability were 

used. Also, two encoders were used during coding to increase trust. In the 

quantitative part, the content validity method was used to evaluate the validity of the 

questionnaire, and Cronbach's alpha test was used to assess the reliability of the 

questionnaire, which was estimated to be 0.79. To analyze and analyze the data in 

the qualitative part, from descriptive coding methods, interpretive coding, and 

comprehensive content determination, and in the quantitative part from descriptive 

and inferential statistical techniques such as frequency, percentage, mean and 

standard deviation, and structural equation modeling was exploited. The results 

showed that the components of the endowment culture development model in higher 

education centers are the characteristics of endowments, management and 

organizational structure, educational justice, and culture building, as well as the 

results, confirmed the model fit from the perspective of experts. 
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 به سرمایة اجتماعی ةتوسع با هدف یفرهنگ وقف در مراکز آموزش عال ةمدل توسع یطراح مطالعه ینهدف ا
 و یمایشمی پ یمضممون و در بخمش کم م    یلتحل یفیدر بخش ک یقتحق ینبود. روش ا یاکتشاف ةیختآمروش 
سماتته بمود. ج مت     محقمق  ةپرسشمنام  یمصاحبه و در بخمش کم م   فیکی بخش در ها داده یگردآور یابزارها
ب ره گرفته شمد.   یریپذییدتأ یتو قابل ،پذیری انتقال یتقابل یری،اعتبارپذ یتاز سه روش قابل یقتحق یابیاعتبار
 یبمرا  یمز ن یاز دو کدگذار اسمتفاده شمد. در بخمش کم م     ها یکدگذار یاناعتماد، در جر یشافزا یبرا چنین،هم

کرونبما    یپرسشمنامه از آزممون آلفما    یمایی و ج ت سمنشش پا  اپرسشنامه از روش اعتبار محتو ییروا یبررس

از  کیفمی  بخمش  در هما داده یو بررسم  یمل تحلو یمه منظمور تشز  . بمه به دست آممد  79/0 یزانکه م دشاستفاده 

 یها کیاز تکن یزن یو در بخش کم  یرمضمون فراگ یینو تع ،یریتفس یکدگذار یفی،توص یکدگذار هایروش
 یمعمادت  سماتتار   یابیم  و مدل ،اریانحراف مع ،نیانگیم درصد، ،یفراوان چون هم ینباطو است یفیتوص یآمار

 :نمد از ا عبمار   یفرهنگ وقف در مراکمز آمموزش عمال    ةتوسعمدل  های نشان داد مؤلفه یجب ره گرفته شد. نتا

ممدل   ازشبر یجْنتا چنینهم .سازیفرهنگو  ،یعدالت آموزش ی،و ساتتار سازمان یریتمد ین،واقف های یژگیو
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 مقدمه
و  نظری سرمازه) است یاجتماع یدر قالب همبستگ یضرور یها زان کمکیم سرمایة اجتماعیسنشش  یها از شاتص یکی

اتفاق   ب بهیقر یراز .باشد سرمایة اجتماعیج ت سنشش  یتواند ملاک یزان مبادر  به وقف میم ج ت، ین. از ا(1399، همکاران
ن یاست که در ا یضرور یها کمک یرونق وقف به معنا ،نی. بنابراندازمندینشده  به اموال وقفهستند که  ی م از کسانیعل موقوف

ان یران و متولیدگاه مدیفراد جامعه و دن ایاز فرهنگ وقف در ب یافت. آگاهیش تواهد یجامعه افزا سرمایة اجتماعیصور  سطح 
و  شامحمدی) باشد مؤثر وقف یفرهنگ نظام و موقوفا  یده ج ت در تواندیمدر مورد آن و عوامل مؤثر بر آن  یامور وقف
است که  یانسان یکویل و صفا  نیفضا یناز برتر است یگرانبر کمک به د یکه مبتن یکوکاریاحسان و ن(. 8: 1399 ،همکاران

مصلحان در هر جا و هر زمان  ،چنینهم .(90 /نحل) «.بالعدلِ و الإحسانِ یأمرُإنَّ اللهَ »بدان دستور داده است:  یزاسلام ن یند
بوده  یشتازپ یکوکاریبه ن یاسلام در سامانده یان،م این در. اندبودهآن کوشا  دادن در انشام یخدر طول تار رانی ت وآن  یمناد

 ی،و سازمان یفرد ینابینب یو حالت یدفرد درآ بهکامل و منحصر یبه صور  ساتتار یکوکارین ةیدپد سبب شد یسامانده یناست. ا
 ین. در اپیدا کندتحقق  م هداوطلبان یها کمک ،وقف، زکا  مانند م متنوع یو سازوکارها ها یوهو به ش یابدو کار داوطلبانه ب یفتکل
سنت  شودیمافراد جامعه  یبنص و برکا  آن آثارماند و  یم یباق جاریه ةصدق چونهمکه  یستهشاو  یکون یاز کارها یکی یان،م

 یمانوات و ا ةیداو برتاسته از  یو عطوفت انسان ،یستیز تعاون، هم ی،هیرتواز روح تا نمادی وقف فرهنگ. است «وقف» ةحسن
ل حس یختلف به دلم ملل و انیاد و اقوام نیب در م م و یمیقد سنت کی عنوانبهوقف  ةمقول(. 1399عطا،  است )لطف

 ییاز ثرو  و دارا یاند بخش حاضر شده ید داشته و همواره افرادوجو یگر به صور  فطرید کیو عشق و علاقه به  یدوست نوع
ه بر فرهنگ یز با تکیران نیاز آحاد جامعه اتتصاص دهند. مردم مسلمان کشور ا یگروه یو اتتصاص یعموم یمند ب ره بهتود را 
 (.1397، یاباند )ش  از تود نشان داده ژهیو یتوج  به وقف یمنظور تقرب ال   و به یاسلام

به  ردین هنشار در جامعه رونق گیکه سبب شود ا یهر عامل . بنابراین،شود یمحسوب م یک هنشار اجتماعیکردن  وقف
و آثار  ین برکا  معنوییا تبین به طرق مختلف ی، ارج ن ادن به مقام واقفمثلاًکمک تواهد کرد.  سرمایة اجتماعیانباشت 
 پیش از یشرا ب ین هنشار اجتماعیو ا دهدش یل افراد به وقف کردن را افزایتما دتوان یم عموم یوقف برا یاجتماع م یاقتصاد

 ینب ین،بنابرا. (4۵: 1397 ی،داران یدریدمنه و ح یطاهر)د شوموجود  سرمایة اجتماعیرواج دهد و سبب افزوده شدن بر سطح 
روابط و  و از ن ادها یا شموعهم سرمایة اجتماعی طرف،  یک برقرار است. از یهدوسو یارتباط تعامل و سرمایة اجتماعیوقف و 
ک ن اد یعنوان   وقف به یگرد یدهند و از سو یک جامعه را شکل می یت تعاملا  اجتماعی ت و کم یفیاست که ک ییهنشارها

ن عمل یچه ا هر شود. از این رو یمک جامعه محسوب ی اجتماعی سرمایة ةدهند لیتشک یها  از مؤلفه یو اجتماع یحقوق
با  یراز .شتر افزوده تواهد شدیب سرمایة اجتماعی ةانباربر  دشوت یشتر تقوین ن اد بیابد و ای یشتریب شیزاتداپسندانه در جامعه اف

ارتباطا  و تعاملا   ینا ةدامنبر  تواند یعمل وقف م در جامعه است، یروابط اجتماع سرمایة اجتماعی ینتر م م ینکهتوجه به ا
 (.147: 1399 ی،ناصر زاده و )ملک یفزایدب

 است، وقف به سرمایة اجتماعی یها ها و مؤلفه از شاتص یکی ینیو تع د د داری یند یدر جوامع اسلام ینکهتوجه به ا با
 یاجتماع یتو احساس مسئول ،یانسشام و همبستگ ی،مشارکت اجتماع یشدر افزا تواند یم یرتواهانهو ت ینیعمل د یکعنوان  

 .کند میت یرا تقو یمشارکت مذهب ن سنت حسنه را قو  بخشدیکه ا یگر، هر عاملید یش روندان نقش داشته باشد. از سو
 یرفتارهادادن و انشام  یمذهب یها مشارکت ةواسط  شود که به یده مید اجتماعیسرمایة ن وقف و یب دوطرفه ای رابطه بنابراین

 ج ت،  ینا کند. از یکمک م سرمایة اجتماعیز به انباشت ین منظر نیوقف از ا ،یشهنت گرفته است. در  شکل یو اتلاق یمعنو
 .شوند یمحسوب م سرمایة اجتماعی یاجزاجمله  ظارا  از. تع دا  و انتشود یمن سنت حسنه یت ایباعث تقو سرمایة اجتماعی

مال موقوفه و  در زمینةو سازمان اوقاف  یمتول و ق بارز آن تع دا  واقفیشود که از مصاد یرا موجب م یتع داتوقف کردن 
 استنامه از آن جمله  ق به وقفی م در عمل دقیعل فکه انتظار واقف و موقو انگیزد یرا برم یانتظارات م است و یعل موقوف
 سرمایة اجتماعی یزاند به میجد یشاد تع دا  و انتظارا  اجتماعیوقف کردن با ا بنابراین،(. 1400، پور یعلتانی و  )افضل

 یعنی ؛است یاجتماع گرید یو از سو استمثبت  یاداقتص آثار یداراه است و یسرما ینوع سو کیاز  سرمایة اجتماعید. یافزا یم
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 سرمایة اجتماعی یز نوعیوقف ن ،فین تعریهستند. با ا دنش یاست که در حال اجتماع یو مردم یبازار یرمشتمل بر تعاملا  غ
و سازمان اوقاف و  ،ی، متول میعل ان واقف، موقوفیاز تعاملا  م یا عمل وقف مشموعه دادن را با انشامیز .دیآ یحساب م  به

موجود در  سرمایة اجتماعیش یافزا یر به معناین کار تیرونق ا ،نیبنابرا .شود ی م برقرار میعل ن تود موقوفیب یتعاملا  درون
 (.1399و همکاران،  ی)شامحمد جامعه است
شود که  یدهکش ییسوو به سمت یدبا ،رو یناز هم .کند یفاا یتواند نقش م م یاز مشکلا  جامعه م یاریدر حل بس وقف

سرمایة  ی،انسان ةیسرما یشوقف در افزا هایییتوانا یافتن یتجامعه را حل کند. پرواضح است که فعل یو اساس یواقع یازهاین
و « فرهنگ وقف در جامعه»گسترش  نیازمندت آن آثار مثب یرو سا ،کاهش فقر در جامعه ی،درآمد هایینابرابر یلتعد ،اجتماعی

 یدیجد هایینهزم. تزم است است یکوسنت ن ینتحقق ا با هدفجامعه  یجذب اعضا یبرا یدجد هایروشها و  یوهش یطراح

که روند  طورهمان واقفان عرضه شود. هو ب یطراح ،یفناورعلم و  یداز جمله وقف بر پژوهش و تول است،جامعه  یازکه مورد ن
دولت  یتکامل به حما یکرده است، وابستگ ییرتغ میلادی یستمقرن ب یانحساب در پا یندر چند یآموزش عال ةبودج یج ان

 یبرا یادیز یمال ینتأم نیازمند هادانشگاهاست.  یانهگرا واقع یشترب هاینههز گذاری اشتراک و مف وم به یستن پذیرامکان یگرد
به  ین،بنابرا .ها هستند و کارکنان دانشگاه یریتمد هایینههز نیز و ،آموزاندانش و محققان یمال ینمانند تأم ،یاهداف اساس

 د.ندارنیاز بلندمد   یمال یداریپا یاز منابع برا یگرید یگزینیجا
بزرگ ج ان توسط افراد تیر  یها دانشگاه یها نهیهز ةعمد قسمت ،است یبرتر دنیا حاک یها دانشگاه یها تیفعال گزارش
 م شگاه برترهفت دان .دنیاست برتر یها دانشگاهة سالیان ریزی برنامه م می برای گاه هیتک ها هیکه این سرما طوری؛ دشو تأمین می

ملک »تگزاس، دانشگاه استنفورد، دانشگاه پرینستون، دانشگاه علوم و تکنولوژی   هاروارد، دانشگاه ییل، دانشگاه  شامل دانشگاه
املاک وقفی . هستندی ج ان ها دانشگاهدارای بیشترین میزان وقف در بین م (MIT) تکنولوژی ماساچوست ةسسؤم ،«عبدالله
معاونت »عنوان   ها دارند که دانشگاهی مانند هاروارد دارای معاونتی به دانشگاهاین همیتی به لحاظ منبع مالی برای چنان ا

 (.1398)احمدی و عابدی،  است «موقوفا 

 ندیپژوهش ب ینا ینوآور ،ینبنابرا .یدولت ةبودجبر  یهبا تک نه صرفاً یابند،تود را ب یتلاق باشند تا منابع مال باید هادانشگاه
به  یرانا یدر مراکز آموزش عال ،متأسفانه ،سرمایة اجتماعی ةتوسعو  یریتمد در ج تفرهنگ وقف  یتاهم رغم بهاست که  سبب
 است نگرفتهصور   یرابطه تلاش تاص یندر ا یمناسب عمل یالگو ینمنظور تدو  نشده و به یفرهنگ وقف توجه چندان اجرای

 یریتمد ج تفرهنگ وقف  ةتوسعمدل  هایمؤلفه همةموجود ارائه دهند که شامل  یتاز وضع جامع یالگوی اندنتوانستهو 
وقف در ب بود کارکرد و  یتد و با توجه به اهمموجو یتلأ پژوهش به با توجهشوند.  یدر مراکز آموزش عال سرمایة اجتماعی

فرهنگ وقف در  ةتوسعکه مدل مناسب  استسؤال  یندنبال پاسخ به ا  هپژوهش ب این ها، دانشگاه شیو پژوه یعلم یشرفتپ
 یست؟چ سرمایة اجتماعی ةتوسع با هدف یمراکز آموزش عال

 ینظر یمبان
ه داشت یوقف نتوانست نقش م م رایرانهایدانشگاهدر  اینکه .داشته است یما س م م م یوقف در مؤسسا  آموزش ،کلی ورط به

علت که  ینبه ا یدشا. یمتودمان را به امروز منتقل کن یمآموزش قد هایارزش یمما نتوانست کهاین است. اول یلبه دو دل باشد
که  هاییآن ،یببه هر ترت .توجه نداشتند دینی مسائل به هادانشگاهمدرن کردن  یبراو  دانشگاه را مدرن کنند تواستندیم

دانشگاه  ینکهکنند. دوم ا یشادتودمان ا ةتگذش هایارزشسنت و  و دانشگاه یانم یوندیپ بودند نتوانستند یآموزش عال یمتصد
 (.1396 ی،)اعوان یغرب مدلاز ظاهر  یول ،است گرفته شده یاز مدل غرب

 ةبودجند. اغلب گرفت شکل دولت ةانیسال ةبودج و یدولت ةپشتوان با یدولت یهادانشگاه غالب رانیا کشور در ریات یها دهه در
 و است برتوردار ا یوقف یاپاره از ت ران دانشگاه مثلاً یسراسر یها دانشگاه نیب در .دوش یم نیمتأ تزانه از هادانشگاهن یا یمال

 کاملاًه ک زین هادانشگاهگر ی. در دکندن دانشگاه یا یو صرف رشد علمن یمتأتود را از محل موقوفا   ةبودج از یقسمت تواند یم
 یفناور و یعلم تیوضع هشینتدر  و هادانشگاه نیا یمال منبع کشور، یاقتصاد مسائل زیتو افت با ،اندوابسته یدولت ةپشتوانبه 
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 ؛است یدولت ةبودج هاآن ساتتار و اساس که گرفتند شکل یاریبس یدولت یهادانشگاه هشتاد ةده در. دوش یم بیآس دچار هاآن
 و یدولت و یسراسر یهادانشگاهبر   سسا  در نظر گرفته شده باشد. علاوهؤن میا یبرا یا  و منابع مالیکه وقفون آنبد

صور   ران بهیشاد شدند. دانشگاه آزاد در سراسر ایز این ،یاسلام آزاد دانشگاه چون هم ،یتصوص یهادانشگاه ،یدولت مهین
 آن ا یوقف کاروساز شود، یم ادی موقوفه عنوان به ین ن اد آموزشیافت. گرچه از ایر یره تکثیکوچک و بزرگ و غ یواحدها

 یجار ةنیشکل گرفته و هز دانششو یةش ر اساس بر یتصوص یهادانشگاه گرید و دانشگاه نیا یمال منبع ةعمد. یستن مشخص

 یعیترش دانششو و کاهش تراکم جمیلف در پذمخت یهادانشگاه رقابت. دشو یم نیتأم انیدانششو ةیش ر پرداتت محل از هاآن

 هیرو دو هادانشگاه نیا ه،شینتدر . دکر رو هروب مشکل با یمال منابع نیتأم در را ها دانشگاه لیقب نیا هادانشگاهان ورود به یقاضمت
آورد. اول آنکه  تواهد همفرا را یآموزش نظام و هادانشگاه یسطح آموزش یفیش گرفتند که هر دو موجبا  کاهش کیرا در پ

 و ارشد مقاطع در دانششو یةرو یب رشیپذ و یلیتکم لا یتحص مقاطع شادیا و توسعه در یسع یتصوص یهادانشگاهاز  یاریبس
ش یتو یو آموزش یابین آوردن سطح ارزشییجوار تود اقدام به پا هم یبا مراکز آموزش رقابت در گرید یسو از و دندکر دکترا
 (.1397 ی،بروجن یان)چاه ندکنجذب  یشتریدرآمد ب تین ادر شتر و یان بیتا بتوانند دانششودند کر

غاز شد. آر مسلمان یمسلمان و غ یدر چند دهه قبل در کشورها پرورشو نظام آموزش ین مالیتأم یفرهنگ وقف برا ةتوسع
 یها کمک و کنندیم یبا اهداف مشابه با وقف همکار ،ن کشورها مورد استفاده قرار گرفتیتوسط ا یط مختلفیکه شرااین با وجود

 جامعه استاندارد یزندگ تیتقوها  آن هدف حال نیع در و کنندمی یآور جمعرا  ازمندانین به کمک در دتو اهداف یبرا یمال
 (.Harun et al., 2016: 151) دباشمی کشور اقتصاد تیتقو یبرا برجسته دیکل کی عنوانبه ،وقف نظام ،اساس نیا بر. است

 /مراکز /مدارس ،هادانشگاه، مساجد، یمختلف آموزش ین ادها طریق فرهنگ وقف از ةتوسعکه  دهد مینشان  خیتار
 بر یمبتن یهاانشگاهد از یتوج  قابل تعداد واقع، در. .شود انشام می ،عنوان یک منبعبه ،ها اهتوابگ ها، کتابخانه ،ی اسلامیها کالج

 طور  به و اندکرده سیتأس را( هاآن یرفاه تدما  ژهیو به) یاحرفه و یعلم یهاتیفعالو  یآموزش هایبرنامه سا یتأس و وقف

 سیسأت یگذار هیسرما مف وم تحت که است یادیز یهادانشگاه یغرب دارا یایدن .شوندمی ینگ دار تأسیسا از این  مداوم
 ات یا در لیی و هاروارد یهادانشگاه و ایتانیبر در جیکمبر و آکسفورد یهادانشگاه :از دنا عبار  ها نمونه نیترمعروف. اندشده
 (.Dzuljastri, 2016: 35) کایمرا ةمتحد
ش بخ یدتر کمک داوطلبانه از سو یلیاردم 41 یزان، به ممیلادی 2016 در سال ،کمک به آموزش یاساس آمار شورا بر
اتتصاص  یهدر علوم پا یقا دتر آن به تحق یلیاردم 2.3از  یشکه ب پرداتت شده است یکامرا یبه مؤسسا  آموزش عال یتصوص

 از زین درآمد بر یمبتن دانشگاه مف وم. باشد یمال منابع از کی هر به وابسته کمتر بخش نیا شودیم باعث امر نیاداده شده است. 
 بزرگ یهاشرکتشامل  که شوند یم دهینام جیآکسبر نام  به عام طور به که است مطرح شده جیکمبر و ردوآکسف یهاکالج یسو
 آن منصوب همراهان و کالج سیرئ. اندشده یبانیپشت ی مالی بخش تصوصیایمزا با سیتأس زمان از ها کالجن یاد. هستن یراتیت

 را هیریت هدف تا کنندیم تلاش که ای هستند هستیشا امور هستند و افراد ةاداردادن روند انشام  در یریپذتیمسئول حزابا
 .ک به وقف استیار نزدیدر واقع بس یگذار هیسرما ةدیا(. Mohd Fuad, 2019)د کنن یم تیحما ادیبن از اغلب و سازند برآورده
در مصر، دانشگاه اتزهر که  .ه استدر زمان تاص را فراهم کرد یموزشآ مؤسسا  ةتوسع و تیموفق از یاساس یمال تیحما وقف
 همة یبرا گانیرا لیتحص (م 1260م  1249) سیتأس زماناز  کندیم تدمت وقف یآموزش ةمؤسس نیترمحبوب عنوان به

 و استادان یبرا دستمزد و حقوق ها،نهیهز لا  مسکن، کمکیاز جمله تس  ؛است کردهارائه  یالملل نیو ب یآموزان محل دانش
 افتیدر یمالز به بازگشت یبرا گانیرا ییهوا طیبل کی تود لا یتحص اتمام از پس زین یمالز انیدانششو است گفتنی. کارکنان

 مندب ره وقف یهاییداراد که از نوجود دار کشورهاسایر  در بسیار دیگریهای دانشگاه ،اتزهر دانشگاه بر علاوه. کنندیم
 پادشاه دانشگاه چنینهم ،ایاسپان در کوردوا دانشگاهو  ،عراق در هیریالمنتس دانشگاه ،در مراکش نیالقوو دانشگاه مانند ؛شوند یم

 .(Mahamood & Rahman, 2014: 269) یعرب ةمتحد امارا  در زیعبدالعز
 یبرا هادانشگاه یآگاه ج ان ةبرجست هایدانشگاهتوب وقف در  یرفرد و مس بهمنحصر هاییژگیواز  یکی، حال هر به

 به تن ا و است هاجنبهاز  یاریوقف به نفع بس نشان داد( Romli & Mohammed, 2016پژوهش ) نتایجوقف است.  یرشذپ
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 نقل،و امکانا  حمل ی،تشار های یتفعال ی،مل یتامن ی،ب داشت هایمراقبتبه آموزش،  . مثلاًمحدود نشده است مذهبی اهداف
 هایدستگاهاز  یکیکه وقف  کندیم اشاره ،Mohamed چنینهم. شودیممربوط  یزن یرانو فق یازمندانن یو غذا برا ،پناهگاه

 .کندیمکمک  یو عموم یتصوص بخش در هادانشگاهبالقوه است که به 

 پژوهش ةیشینپ

بررسی قرار داده  هایی که وقف فرهنگی را مورد اما پژوهش .شده است  آن انشام ةتوسعای متعددی در مورد وقف و ه پژوهش
 .ندد محدودنباش ها د و دانشگاه و مراکز آموزش عالی مرکز تحلیل آننباش

 ةدور آسمانی یها هیهد و اجتماعی مطالعا  درسی ةبرنام محتوای تحلیل»( پژوهشی با عنوان 1400) پور یعلتانی و  افضل
 بخشش، وقف، یها مؤلفه اهمیت و میزان بیانگر که تحقیق این ن ایی انشام دادند. تحلیل« وقف مف وم به توجه منظر از ییابتدا
 .است گرفته  صور توصیفی آمار طریق از هاست کتاب محتوای در عاطفی و شناتتی و م ارتی بعد از نذر و ،هدیه

 فرهنگ ةتوسع و ترویج برای وقف بازاریابی راهبردهای یبند تیاولو و شناسایی»( پژوهشی با عنوان 1400پور ) مسعودی
. است بازاریابی ابزار از مناسب ةاستفاد گرو در تیرین از منابع جذب برای تیریه یها سازمان موفقیت شک انشام داد. بدون« وقف
 یبند رتبه و شناسایی را وقف بازاریابی برای کلیدی راهبردهای و وقف بازاریابی مف ومی تبیین ضمن تا استدرصدد  پژوهش این
 با دوم گام در. شد شناسایی وقف بازاریابی راهبردهای نیتر م م تبرگان با مصاحبه طریق از نخست فاز در کار،  این برای. کند

 واقفین دادن توجه آن، به اعتماد افزایش و اوقاف سازمان تصویر اصلاح. شد راهبردها یبند رتبه به اقدام AHP تکنیک از استفاده
 سازوکارهای طراحی اوقاف، یها اداره در وقف دادن انشام اجرایی یندهایافر یارتقا و اصلاح جدید، یها تین به تیرین و بالقوه
 وقف بازاریابی در م م راهبرد پنج عنوان  به ترتیب به وقف تبلیغ یبرا نوین یها وهیش از استفاده و ،وقف جدید یها قالب اجرایی

 .شدند شناسایی کشور در وقف ترویجمنظور   به

سرمایة  بر تأکید با وقف فرهنگ ةتوسع مدیریت الگوی تبیین و تدوین»پژوهشی با عنوان  (1399) و همکارانش یمحمد شا
 2 دارای وقف فرهنگ ةتوسع مدیریت الگوی داد نشان کیفی بخش در تحقیق های انشام دادند. یافته« 1404 افق در: یاجتماع

 «یالملل نیب های شبکه» و ،«ملی های شبکه» ،«محلی های شبکه» ،«شغلی های شبکه» شامل ها لفهؤم. استمؤلفه  18 و بعد
 و همکاری عدالت، ی،ریپذ تیمسئول قوانین، شدن ن ادینه اجتماعی، حمایت صداقت،» و «اجتماعی های شبکه» بعد به مربوط
 هنشارهای» بعد به مربوط «هم به احترام و انسشام متقابل، کنش اتلاق، تعلق، و تع د همبستگی، رضایت، اعتماد، همدلی،
 .بود وقف فرهنگ مدیریت ةتوسع کلی ةمقول از «اجتماعی

 یها افتهیانشام دادند. « رجندیب یفرهنگ ةتوسعآن در  ریو تأث یوقف علم»پژوهشی با عنوان  (1399ی )ناصر وزاده  کمل
مختلف وقف علمی در  یها گونه ةبرآیند تکوین و توسع دهد که هویت فرهنگی این ش ر حاصل از این بررسی نشان می

 استین بررسی حاکی از تنوع پایگاه اجتماعی و جنسیتی واقفان علمی در منطقه سنتی و مدرن است. دستاورد دیگر ا یها قالب
 .اجتماعی و فرهنگی است یها هیاین تطه از نظر سرما یها تیکه این امر نیز مبی ن ظرف

 رداتتهپ وقف و مشارکت قواعد ومسائل  بررسی به «اجتماعی پیشرفت برای وقف» عنوان با پژوهشی در( 2022) 1اسمیت
 کمنسبتاً  مبالغ اهدای حتی. کند ترج ارزشباواقعاً  و منطقی روش یک به را تود پول تواند یم یکس هر که کند یم بیان و است
 .باشد داشته اجتماع برای بیشتری پیامدهای تواند یم باشد زیادی مبالغ که  یصورت در و است متفاوتی یاثربخش دارای

 مریکاا یا کتابخانه مشمع دنکن یم بیان «موقوفه مالی منابع کاربرد» عنوان با تحقیقی در (2021) و همکارانش 2روسرک
 مشمع یک برایها  کتابخانه به نیاز. دنکن حفظ مالی ةشد تیتقو ساتتار یک بدون را تود کنونی وظایف و ها تیمسئول تواند ینم

 مالی منابع از واقعی یها تیمحدود و نیازها اساس بر باید بنابراین .است افزایش حال در همیشه قوی ومؤثر  ملی ةکتابخان
 .کنیم استفاده موقوفه

                                                 
1. Smit 

2. Rothrock 
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انشام « مالزی ةتشربآموزش عالی:  ةمؤسسمسائل و نقش اقتصادی وقف در »پژوهشی با عنوان  (2020)و همکارانش  1فرا
 باتترین میزان در آسیای شرقی و باتتر از میانگین وپرورش آموزشبرای  ،ی دولت مالزیها نهیهز 1980دادند. در اوایل سال 

ی قرار نگرفته است. در این بررس موردکامل  طور  بهبود. وقف در مالزی یکی از منابع مالی بزرگ است که  2تولید ناتالص داتلی
 ةسسؤدر م ژهیو بهی وقف در مالزی، اقتصادبه بررسی مسائل و نقش  ه با استفاده از روش کیفی از طریق تحلیل محتوامقال

 آموزش است. ةزمیناست و سعی در بررسی چگونگی توانمندسازی صندوق وقف در  شده  پرداتته (HEI) آموزش عالی

این مقاله با هدف  .انشام داد« د مالی و پایداری در مؤسسا  وقف مالزیعملکر»پژوهشی با عنوان  (2020) 3محد حنیفه
تواند  . بررسی عملکرد و پایداری آن میشد  ی تصوصی وقف مالزی انشامها شرکتسنشش عملکرد مالی و پایداری در ن اد و 
ی ها شرکتد مالی و پایداری ن ادها و بینش مفیدی در مورد عملکر ها افتهاین ی برای ارزیابی وجود دائمی وقف مفید باشد.

دهد تا به  قرار می توجه مورددر مالزی و سایر کشورهای مسلمان را  گذاران استیسکند و لزوم  تصوصی وقف برجسته می
 مؤسسا  وقف برای اطمینان از احیای منظم وقف توجه کنند. ةجانب ی همهریپذ تیمسئول

انشام دادند.  «ی وقف: شواهدی از اندونزیها ییدارامدیریت دانشگاه از طریق »ی با عنوان ( پژوهش2020) و احسان 4گوستینا
یکی از تولیدکنندگان پیشرفت آموزش در است. بدون تردید درست است که وقف  ریناپذ کیتفکوقف و آموزش در طول تاریخ 

دانشگاه . شوند یمرند که توسط دارایی وقف پشتیبانی و تأمین ها در سراسر ج ان وجود دا بسیاری از دانشگاه ،اسلام بوده است
تواند برای  شود. جالب است که این دانشگاه می ی وقف تأمین میها ییداراشده است از طریق   تأسیس 10اتزهر که از قرن 

ی وقف ها ییدارایت دانشگاه اتزهر در مدیریت بسیاری از دانششویان از سراسر ج ان آموزش رایگان ارائه دهد. داستان موفق
جمعیت مسلمانان  نیتر بزرگعنوان   به در حقیقت، اندونزی. باعث ال ام بخشیدن به سایر کشورهای مسلمان شود تواند ظاهراً می

 ی وقف در حمایت از آموزش عالی از پتانسیل باتیی برتوردار است.ها ییدارا ةبرای توسع ج ان

انشام « سنگاپور و یمالز ةتشرب: وقف املاک ةتوسع در یگذار هیسرما»( پژوهشی با عنوان 2020)و همکارانش  ۵فاههان محد
 مشکل. است یاسلام یهبمذ یشوراها قیطر از یدولت حکومت به متعلق وقف یها ییدارا ةتوسع و تیریمد ةفیوظ ،یمالزدر دادند. 

 نوع بر علاوه. است شده نیزم فوق ژهیو به و وقف یها ییدارا از یادیز تعداد ةتوسع مانعناکارآمد  کارکنان و یکاف ةبودج نیتأم
 .استشده  استفاده وقف یها ییدارا ةتوسع یبرا مقاما  توسط تودپرداتت و مدرن یها طرح و بلندمد  ةاجار مانند مواردی یسنت

 یقتحقیشناسروش

( از نوع یو کم  یفی)ک یختهآم یقو روش آن با توجه به اهداف پژوهش به صور  روش تحق یکاربرد یقا از نوع تحق یقتحق ینا
 با که پژوهش این اول ةمرحل در. است یمایشیپ یمضمون و در بخش کم  یلتحل یفیدر بخش ک یق. روش تحقاست یاکتشاف
 و واقفین و تیرین دینی، علوم متخصصان و تبرگان نظران، صاحب با مصاحبه از روش ترتیب که بدین شد انشام کیفی رویکرد
 پایه، مضامین ها، کدهای داده سازیسو هم شیوة و متون و منابع مطالعة و پیشینه بررسی اسلامی، آزاد دانشگاه عالی مدیران
 از استفاده با ،بعد گام در .شد استخراج عالی آموزش مراکز در وقف فرهنگ توسعة های مؤلفه با مرتبط لیدیک ةدهند سازمان

 آماده یکم  ةمرحل برای ابزارهایی قالب در سپس و بررسی اعتبار نظر از و شد تدوین اولیه ارچوب چ کیفی، سنشیاعتبار معیارهای
 و توزیع ها نمونه بین ن ایی ابزارهای و سپس بررسی پایایی و روایی نظر از و شد تدوین ابزارها پیمایشی شرو با یکم  ةمرحل در. شد
 وصور  گرفت  1400 سال در ها داده آوری جمع کیفی ةمرحلدر  .دشآوری  جمع مرتبط آماری تحلیلو تشزیه برای تزم های داده
 و نظران صاحب آماری پژوهش در بخش کیفی شامل ةجامع. است بوده ساتتارمند نیمه ةمصاحب نوع زا ها داده آوری جمع ةشیو

 در را پژوهش نیاز مورد اطلاعا  که بود اسلامی آزاد دانشگاه عالی مدیران و ،واقفین و تیرین دینی،  علوم متخصصان و تبرگان
 .واقفین و نفر از تیرین 10 ،دانشگاه استاداننفر از  12نظران،  نفر از صاحب 8مل شا ،نفر 30به تعداد  ؛داشتند اتتیار

                                                 
1. Farra 

2. OECD 

3. Mohd Hanefah 

4. Gustina 

5. Mohd Hanefah 



 1402وم، س، دورة دهم، شمارة  مديريت سرماية اجتماعي     236

 تدوین ج ت ،زمینه این در. است بوده ساتتارمند نیمه و اکتشافی ةمصاحب شامل پژوهش کیفی های داده آوری جمع ابزار
 سه سپس وشد  تدوین پژوهش اهداف مبنای بر مصاحبه ةاولی سؤات  موضوع، ةینپیش و نظری مبانی بررسی از پس سؤات ،

 این سپس. گرفتند قرار مصاحبه مورد وشدند  انتخاب داشتند سال 10 باتی تدریس سوابق که علمی هیئت اعضای از نفر
 و شد استفاده بعدی های مصاحبه ج ت اهنماییر عنوان  به حاصل های یافته از و گرفت قرار تحلیلو تشزیه مورد ها مصاحبه
 بودن  محرمانه ها، داده آوری جمع ةپروس مطالعه، روش و هدف ةدربار کنندگان شرکت به. شد طراحی مصاحبه اصلی سؤات 
 نامه رضایت فرم شد می درتواست بودند مطالعه این در شرکت موافق که کسانی از سپس،. شد می داده تزم توضیحا  ها مصاحبه

 مورد ها آن کار اتاق مثل تلو  محیطی در افراد و کردند می تعیین را ها مصاحبه برای مناسب زمان کنندگان شرکت. کنند امضا را
 تصوص در کلی سؤات  ابتدا. شد می انشام چ ره به چ ره صور  به یافتهساتتار نیمه های مصاحبه. گرفتند می قرار مصاحبه

 مصاحبه روند کنندگان مشارکت پاسخ اساس بر و شد می مطرح مصاحبه شروع برای عالی آموزش مراکز در وقف فرهنگ ةتوسع
 است: بوده زیر شرح به مطالعه این در استفاده مورد اصلی باز سؤات  ن ایت در. شد می هدایت
 چیست؟ شما نظر از وقف فرهنگ ةتوسع مف وم 
 گذارد؟ می تأثیر وقف فرهنگ ةتوسع بر عواملی چه 
 است؟ مواردی چه با تأکید بر دانشگاه آزاد شامل عالی آموزش مراکز در وقف فرهنگ ةتوسع های مؤلفه شما نظر از 
 کنید؟ اضافه بخواهید که هست ای دیگه ةنکت 

 سی و ساعت یک بین طور متوسط  به مصاحبه هر ها، مصاحبه زمان مد  تصوص در. دش می ثبت صو  ضبط با ها مصاحبه
 ها داده تنوع به و شد اشباع ها داده که زمانی تا ها مصاحبه. شد می مکتوب ها مصاحبه این اساس. کشد می طول ساعت دو تا دقیقه
 نفر 6 بود. ها داده نظری اشباع شاهد قمحق آن از پس و گرفتند قرار مصاحبه مورد نفر 30 مشموع در. یافت ادامه نشد اضافه

شوندگان  از مصاحبه( درصد 7/16) نفر ۵ چنینهم .مرد بودند( درصد 0/80) نفر 24 و زن شوندگان مصاحبه از( درصد 0/20)
 بودند. دکتر( درصد 0/۵0) نفر 1۵ و ،ارشد کارشناس( درصد 3/33) نفر 10 ،کارشناس
 و 1براون روش مبنای بر( فراگیر ،دهنده سازمان پایه، مضامین) گام به گام مضمون تحلیل روش به یفیبخش ک های داده لیتحل
 بهآمده  دست به نتایج ةارائ طریق از درونی روایی پژوهش، این در. شد انشام است مرحله شش دارای که( 2006) کلارک
به  نسبت توان یم دهند قرار یدیأت مورد را ها یافته نیز ها آن اگر که  طوری؛ دش بررسی (پژوهش درکنندگان  )مشارکت شوندگان آزمون
 آن ازآمده  دست به یمصاحبه، الگو هر انشام از پس داتلی، روایی افزایشمنظور   به رو،  ینا . ازدش مطمئن بیشتر پژوهش روایی
 ةزمین در. شود انشام یریگ ج ت و فرض یشپ گونه از هر تالی مصاحبه تا دش انشام مصاحبه زا پس کار این .شد ارائه افراد به مرحله
 این کردن لحاظ وشوندگان  مصاحبه از یک هر سازمانی جایگاه و به تخصص توجه با شد سعی نیز یریپذ انتقال یا بیرونی روایی

روش  از پژوهش این در پایایی سنشش یبرا .شود داده افزایش ها یطمح سایر به مفاهیم احتمال انتقال ها آن انتخاب در موضوع
 دارد. اشاره زمان طول در ها داده یبند طبقه یسازگار میزان به که شد استفاده پایایی باز آزمون

 آموزش مراکز در وقف فرهنگ ةتوسع ج ت که شد ای طراحی پرسشنامه کیفی بخش های یافته اساس بر یکم  ةمرحل در
 از شده طراحی ةپرسشنام کمک به تزم اطلاعا  .شد وارد یکم  ةمرحل به پایایی و سازه روایی ةمحاسب ج ت و شد تدوین عالی
 ویژه به عالی آموزش مؤسسا  و ها دانشگاه عالی سطوح مدیران و فارس استان واقفین و تیرین همة شامل که تحقیق های نمونه

 سطوح مدیران و فارس استان واقفین و تیرین ةهمی شامل آماری در بخش کم  ةجامع .شد آوری جمع اسلامی بود آزاد دانشگاه
 60شامل  نفر برآورد شده است؛ 200ها  که تعداد آن بود ،اسلامی آزاد دانشگاه ویژه به ،عالی آموزش مؤسسا  و ها دانشگاه عالی

ی )بررسی اعتبار مدل( با . حشم نمونه در بخش کم نفر از تیرین و واقفین 70 ،دانشگاه استاداننفر از  70نظران،  نفر از صاحب
در بخش  گرفت. قرار مدنظر تصادفی ساده یریگ نمونه  ةشیو ی بهیری در بخش کم گ نمونه. استنفر  174توجه به جدول کوهن 

. این پرسشنامه شد از پرسشنامه استفاده  عالی آموزش مراکز در وقف فرهنگ ةتوسعمنظور بررسی اعتبار مدل   ی پژوهش بهکم 
بعد اصلی این پرسشنامه  هشتبود.  لیکر  ای درجه پنج طیف اساس بر پرسشنامه این گذاری نمره ةشیو است.سؤال  102شامل 

                                                 
1. Braun 
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دانشگاه،  اجتماعی و دینی های ارزش سازی، تقویت آموزشی، فرهنگ سازمانی، عدالت ساتتار و واقفین، مدیریت ایه ویژگی
 .استتنگناها  و موانع و حذف ،زیربنایی، اعتمادسازی ریزی برنامه

 اسلامیدانشگاه آزاد  مراکز در وقف فرهنگ ةتوسع ةپرسشنام سؤات  یبند گروه. 1جدول 

 ها سؤال ةشمار ها سؤالتعداد  ابعاد

 16تا  1 16 واقفین یها یژگیو
 28تا  17 12 سازمانی ساتتار و مدیریت

 39تا  29 11 آموزشی عدالت
 ۵6تا  40 17 یساز فرهنگ

 69تا  ۵7 13 دانشگاه اجتماعی و دینی یها ارزش تقویت
 80تا  70 11 زیربنایی ریزی برنامه

 88تا  81 8 یازاعتمادس
 102تا  89 14 تنگناها و موانع حذف

 
 26 اولیه، کد 102 شامل شده استخراج مفاهیماز تبرگان، در ن ایت  آمده دست بهشده و نظرا   های انشام با توجه به مصاحبه

با توجه  .هستند عالی آموزش مراکز در وقف رهنگف ةتوسع مدل ةدهند تشکیل که است دهنده سازمان مضمون 8 و ،پایه مضمون
 ین. به ادشوروش انتخاب  ینمطابق با ا دبای نیز هاداده یلروش تحل ،استمضمون  یلتحل یفیدر بخش ک یقروش تحق کهینبه ا

ب ره  یرمضمون فراگ یینو تع ،ییرتفس یکدگذار یفی،توص یکدگذار هایروشاز  یقتحق هایداده یلتحلو یهمنظور، ج ت تشز 
 یفیآمار توص یها . از شاتصه استدشاستفاده  یو استنباط یفیتوص یآمار یها کیاز تکن یزن ی. در بخش کم ه استگرفته شد
 انیگو پاسخ یعموم یها یژگیوط به ول اطلاعا  مربیتحلو هیو تشز یبررس یار برایو انحراف مع ،نیانگی، درصد، میمانند فراوان

 .مورد بررسی قرار گرفته است یمعادت  ساتتار یابی ک مدلیز با استفاده از تکنیق نیتحق یها هیفرضو شده  استفاده

 پژوهش های یافته

 ریزییهپا سرمایة اجتماعی ةتوسع با هدف یفرهنگ وقف در مراکز آموزش عال ةتوسعج ت  یمدل ةارائمطالعه حاضر با هدف 
پژوهش حاصل  یا اهداف و فرض یتتا در ن ا به کار گرفته شد یفیو ک یکم  یقتحق هایروشاز  یقیتلف ،زمینه ین. در همشد
بود،  یو تبرگان دانشگاه یرینت یدگاهفرهنگ وقف از د ةتوسع یراهبردها یینو تع ییکه شناسا ،لعه. با توجه به اهداف مطاندشو

فرهنگ وقف در مراکز  ةتوسع یمف ومهای  مضمون ب ره گرفته شد. در بخش دوم، پس از استخراج چارچوب یلاز روش تحل
و  یا فرض یقتحق یرهایمتغ یرها با سا مدل ینا زشده ا استخراج یرهایمتغ یقو تلف سرمایة اجتماعی ةتوسعو  یآموزش عال

فرهنگ وقف  ةتوسعم م  ینمضام مضمون یلشده در پژوهش مورد آزمون قرار گرفت. ابتدا با استفاده از روش تحل ات  مطرحؤس
قرار گرفته  العهطمورد م یقتحق ةیشینپدر بخش  یکاو متون ةیوش و به یا که با استفاده از روش کتابخانه ،یدر مراکز آموزش عال

شناتت  یبرا توان یمضمون م یلمضمون است. از تحل یلتحل یفیک یقا مناسب در تحق یلیاز فنون تحل یکی. دش ییشناسا ،بود
 ینمضام ةشبک یا ینقالب مضام یلتحل کرد. یمترس را  آن ینمضام ةسپس شبکو  استفاده کرد یفیک یها موجود در داده یالگوها

 یصور  سلسله مراتب  را به یناز مضام یف رست ین. قالب مضامروند یمضمون به کار م یلکه در بطن تحل ستنده ییابزارهااز  یزن
 1نمودار  از که چنان. همدهد یتارنما نشان م یهشب ییها را در نگاره ینمضام یانارتباط م یزن ینمضام ة. شبکدهد ینشان م
 ی،ساز فرهنگ ین،واقف یمتکر ی،ساتتار سازمان ،وریافنعلم و  یدتول ی،اقتصاد ةتوسع :دش ییشناسا مضمون گسترده 10 آید، برمی
نخست،  ةمرحلدر  ،ینجدول مضامدر  .یمشارکت اجتماعو عدالت،  یو مقررا ، برقرار ینقوان ین،واقف هاییژگیووقف،  یریتمد

که همان  ،یهپا ینمضام کدها یانو سپس از م استخراج کد عنوان عناصر موجود در هر مؤلفه به یفی،توص یکدگذار یعنی
در سه دسته  یهپا ینمضام ییرتفس یکدگذار ةمرحلدر متن هستند، شناتته شد. سپس در  یزو متما یتکرار های یژگیو

 ینمضام همةاست که  یرمضمون فراگ یینتع مرحله ینآتر .یندگو می (ی)محور دهنده سازمان ینها را مضام شد که آن یبند طبقه
 .گیرد یم گفته را در بر پیش
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 یکاو متون و یا آمده از روش کتابخانه دست هب ینمضام .2جدول 
 مضمون پایه دهنده مضمون سازمان مضمون فراگیر

 
 
 
 
 
 
 
 
فرهنگ وقف در  ةتوسعهای  لفهؤم

 ةتوسع با هدفالی عمراکز آموزش 
 سرمایة اجتماعی

 آبادانی ش رها اقتصادی ةتوسع
 رونق اقتصادی

 کارآفرینی
 استقلال اقتصادی

 وریاتولید علم و فن
 

 تربیت تخصصی
 کیفیت آموزش
 ای تربیت حرفه

 توانمندی دانشگاه
 ساتتار سازمانی

 
 های تخصصی انشمن

 واحد وقف
 یتمرکززدای

 تعیین تکلیف دانشگاه
 دانشگاه ةآیند

 تکریم واقفین

 
 احترام اجتماعی

 بزرگداشت واقفین
 ارتباط نزدیک

 دستورالعمل حمایتی
 توجه به نظرا 

 سازی فرهنگ

 
 ها برگزاری همایش

 تولید محتوای درسی
 نشر کتاب و مشله
 تشویق و ترغیب
 بیان دستاوردها

 مدیریت وقف

 
 یراناطلاعا  مد

 تغییرا  مدیریتی
 مدیریت دولتی

 ریزی نظام برنامه
 تحصیلا  های واقفین ویژگی

 سن
 شغل

 اطرافیان
 مسائل فق ی قوانین و مقررا 

 قوانین وقف
 قوانین باتدستی

 عدالت اجتماعی برقراری عدالت
 عدالت آموزشی

 تأمین دانششویان
 تکافل اجتماعی
 رفاه اجتماعی

 همکاری و مشارکت کت اجتماعیمشار
 انسشام اجتماعی

 نیکوکاری ةاشاع
 یدوست نوع ةروحی

 
 ینکها یینشدند. ج ت تع بندی طبقه مضمون 10 قالب در ها آن یانمشترک م یمو مفاه یبا توجه به معان ینمضام 2در جدول 

و  یهشده در منابع مختلف ت  ییشناسا یهپا ینبا عنوان جدول مضام یجدول هدست آمد  هاز منابع ب یک از کدام یناز مضام یک هر
 .دش یمعرف
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 سرمایة اجتماعی ةتوسع با هدففرهنگ وقف در مراکز آموزش عالی  ةتوسع ةدهند مضامین پایه و سازمان ةشبک. 1نمودار 

 ین. در اکندیم تحلیل هاآن اساس بر را هادادهو  یلو تعد تعریف را هاداده یلشده ج ت تحلادیشن پ ینمضام ینمضام ةشبک
هستند، نه تود  یلتحل یبرا یابزار ینمضام هایشبکه. شودیم یلتحلو یهو تشز یبررس شده رسم ینمضام هایشبکهگام، 
 یحآمده را تشر دست به ینمتون برسد و بتواند مضام یاز معان ترییقعمبه درک  کندیم کمک پژوهشگر به هاشبکه ینا .لیتحل

 مراکز در وقف فرهنگ ةتوسع ةدهندسازمانو  یهپا ینمضام یروشن شده به یطراح مضامین ةشبک. بشناسد را هاآن یکند و الگوها
 .دهد یمرا نشان  عالی آموزش

 جهینت
ک وقف کردن یش کار نیافزا ،نیاست. بنابرا سرمایة اجتماعیسنشش  یارهایاز مع یکیاجتماع  در قبالت یاحساس تع د و مسئول

فرهنگ وقف در مراکز آموزش  ةتوسعدل م یطراحپژوهش حاضر  یاست. هدف اصل سرمایة اجتماعیش سطح یافزا یبه معنا
چ ار  یفرهنگ وقف در مراکز آموزش عال ةتوسعو  یشادا یها مؤلفه نشان داد یج. نتااست سرمایة اجتماعی ةتوسع با هدف یعال
 .سازی فرهنگ ،یعدالت آموزش ی،و ساتتار سازمان یریتمد ین،واقف یها یژگیند از: وا است که عبار  یاصل ةگسترد ةطبق
و پاکستان  ،یبرون یا،استرال یتانیا،( با بریاجتماع یکو عوامل دموگراف یک)عوامل دموگراف یعوامل مؤثر بر وقف در مالز چنین،هم

بر  یو عوامل مذهب ،یلا آمد، تحصسن، در نشان داد هایافته که گرفتقرار  یاسمورد ق ینواقف های یژگیوج ت درک ب تر 
هر کشور متفاو  است. عدم ساتتار مناسب  ینکنندگان ب  اهدایاو تصوص گذارد یم یرتأث یدر مالز یرتواهانهت یرفتارها
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 منابع به هاآنصرف  یو وابستگ سال گذشته صدیک یط کشور یساتتار اقتصاد یو ناهماهنگ ،نامناسب یکارکردها ،یاقتصاد
 کهطوری؛ شده است یعلم یمنابع مال ینتأم یندادر فر ینابسامان ینوع یشادباعث ا نفت و گاز یمل یرحاصل از فروش ذتا دولتی

 تا اند دوتته هادولت هایباشند، تن ا چشم به کمک یمولد ارزش اقتصاد یدو فناورانه که تود با ،یپژوهش ی،مؤسسا  آموزش
 هایدانشگاه چنیننوپا و هم هایدانشگاه یرموضوع در مس ینکنند. ا ینتود را تأم یامور جار ةادار یبرا یازمورد ن مالی منابع

 یتفعال ةسابقاز پنج دهه  بیش هاآناز  یور را که بعضبرتر کش هایدانشگاهآمد که اگر دولت در طوری؛ کشور مطرح است رترب
 نخواهند داشت. یسال مال یک یبرا یامور تود را حت ةادارمؤسسا  توان  ینا دارند قطع کند

 هاییتهکمبه  یو معنو یمال هاییتحما ةارائو  یشادبا ا یو مل ایمنطقه و یدر سطح محل یو پژوهش یعلم ةجنب تقویت
و  یمال یتثبت اتتراعا ، حما یلاز قب پردازانیدهابه نخبگان و  یو معنو یمال هاییتحما ةارائو پرورش نخبگان و  یعلم

 یاز برگزار یو معنو یمال یتحما ی،دولت ایهارگان یازمورد ن یصنعت یرو غ یصنعت یقاتیتحقهای  از انشام پروژه یمعنو
و تبادل  یادگیریدر سطح منطقه به منظور  یعلم یدهایمسابقا  و بازد ی،آموزش هایکارگاه و جلسا  و هاهمایش و هاجشنواره

 یابیو بازار یدارند، کمک به معرف وسعهشده ج ت ت وضع یها یتبر اولو ایملاحظه  قابل یرکه تأث یعلم هایینهزمدر  نظر

 یدمف یراهکارها تواندیم یزن یو مل ایمنطقهدر سطح  بنیان دانش مؤسسا  و هاشرکتو نوظ ور  یننو یفناور یمحصوت  دارا
 و یآموزش عال ی،ششم توسعه در بخش آموزش عموم ةبرنامدر  ،نچنیباشد. هم یزبعد وقف ن ینا یو مؤثر در ج ت رشد و ترق

 ایگونهو واقفان و رفع موانع موجود به  یرینت یقدولت موظف است با تشو»آمده است:  ،«ث»بند ، 6۵ ةماد یلذ یعلم و فناور
 «.یابد یشافزا یو فناور یو پژوهش عالی آموزش مؤسسا  و هاشگاهدان یمال یناز تأم یریهکند تا س م وقف و ت یزیر برنامه

که  یمل است. تحقق عدالت اجتماعتأقابل  م م و زین یبند ث(. نقش وقف در تحقق عدالت اجتماع: 1396ششم توسعه،  ةبرنام)
 :است م م اریبس امر دو مستلزم است درتور و ستهیشا امکانا  از اجتماع آحاد یمندب ره ةنیزمشیپ

 ةهمشد  یاگر به عدالت رفتار م»ز آمده است که: یت نیظلم است. در روا ةنشانفقر در جامعه  زیرا .زدودن فقر از جامعه (الف
 یاندوز ثرو  توبه ةسور 34 ةیآ در .معدود یا از تمرکز ثرو  در دست عده یریجلوگ (ب ؛(1430 ینی،)کل« شدند یاز مین یمردم ب

 ةیآدر  ،رو  نیهم از«.  اء منکمین اتغنیکون دوله بیت یلک»د: یفرما یحشر م ةسور 7 ةیآتداوند در  ،نیچننکوهش شده است. هم
افت دار تا با یاز اموال مؤمنان صدقا  را در [رسول یا] به معنای (103 )توبه/...«   م ب ایتزک تذ من اموال م صدقه تط رهم و»

 صدقه ةلیوس به هاآن نفوس یةتزک و ریتط  مؤمنان از صدقه افتیدر از هدف ،... یساز زهیپاک و پاک را هاآنها نفوس  آن صدقه
 اضافا  از درتت کردن هرس ةمنزل به انسان یبرا وقف، جمله از ،یمال یهاانفاق ةهم ،نینابراب. است بیان شده( یمال انفاق و)

 رهگذر نیا از تا بخشد یم سرعت او به  ج ت نیا در و دهد یم یاری اش یین ا و یاصل هدف به لین ریمس در را او که است
 در حد معقول و مشروع یز تحقق رفاه عمومیو ن جامعه در فقر یایازو و جوانب ةهم زدودن ج ت در اسلام یمحور تواست
 رگید کیمسلمانان در برابر اً، یکند. ثان یت نمیازمندان کفایمو  به نیحد قو  ت تن ا در ییفقرزداتً، رو، او نیا . ازیدحاصل آ

از امموال تود را به امور  یعت بخشمنف شخص است که در آن یسنت اسلام یکدارند. وقف  یو کفالت همگان ندا لسئوم
تواند آثار و  یدر صور  اجرا شدن م بوده است ینید یشوایانپ یدسنت که همواره مورد تأک یندهد. ا یالمنفعه اتتصاص م عام

صور   یساز فرهنگ یدبا سنت وقف یجو ترو یااح یباشد. واضح است که برا داشتهبه همراه  یو اجتماع یبرکا  فراوان فرد
در  یلیبد ینقش م م و ب عام آن( معنای به) هارسانه. امروز شودیم یسرم سازیآگاهو  رسانیاطلاع یقِاز دو طر امر ینو ا یردگ

. هاستآن ةاز جمل مختلف هایبخشدر  یمردمهای  مشارکت یشجامعه دارند که افزا یبه افکار عموم دهی ج تو  یتهدا ةحوز

عنوان   به ع ده دارنمد که موضوع وقف بر ینقش م م مختلف هایمؤلفهکردن  یرپذ و جامعه ن ادینه در هارسانه ،دیگر عبار   به
به  داشته باشد تیباتدس ینبه قوان یازاز آنکه ن یشترب ینوع است. وقف در علم و فناور یناز ا ینیفرهنگ د ةمؤلف یک

 یتاص یررا در مس یموقوفا  کنون یا کند یینتع یواقفان را به صور  دستور یتتواند ن ینم یتاست. حاکم یازمندن یساز فرهنگ
کند  یبو ترغ یقشوت یعلم و فناور یواقفان را به وقف در فضا دادن یو آگاه یساز با فرهنگ تواندیماما  .کند یسازمانده

 (.37: 1389 ی،فرهنگ نقلابا یعال ی)شورا
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 یکوکاریوقف و ن یگاهدر نقش و جا یتأمل»با عنوان  (41: 1397) یداران یدریدمنه و ح یطاهر یقا با تحق یقتحق ینا نتایج
( با عنوان 1396) ی، اعوان«هنگ وقف در جامعهفر ةتوسعو موانع  هایبآس»با عنوان ( 1396) یآرمون و اسد ،«یدر علم و فناور

 است.سو و هماهنگ  هم «و فرهنگ معل یشبردشدن وقف در پ ینهن اد یتاهم»
و  یاز جمله ب داشت و درمان، ش رساز یگرد هایعوامل مؤثر بر وقف در حوزه شودیم یشن ادپ شده پژوهش انشامبا  سو هم
 یرو سا یرانوقف در ا ینقوان یقتطبشود به  می چنین،هم .شود یبررس یزو تشار  ن یدتول ی،و اقتصاد یامور رفاه ی،ش ر ةتوسع

. ودپرداتته ش یزن یاجتماع هایمؤلفه یرو سا ،ینوقف بر اقتصاد، فرهنگ، د یرتأث یو بررس ،میاسلا یکشورها یژهو هب ،کشورها

ل احتمال یج به دلیم نتایر و تعمیت در تفسیحدودم ویژه به ؛بود هایتمحدود یبرت یدارا یگریوهش دپژوهش مانند هر پژ ینا
رها، زمان یکنترل متغ ةنحوپاسخ به سؤات  پژوهش،  ةارائ ةافراد در نحو تیبر یاحتمال یریسوگ یر،در تفس یشخص هایقضاو 
پژوهش به  ینا یجنتا یمدر تعم محدودیت چنینهم .بگذارند ریتأث جینتا بر توانندیم ها این محدودیت .مصاحبه برگزاریو مکان 

 .یردپذ ور ص یاطبا احت یدبا که در صور  وجود تشاب ا  وجود داشت یجوامع آمار یرسا

 گزاریسپاس
کردند تشکر  یاریپژوهش  ینا گرفتن که در انشام یزانیعز همةاز  است یدکتر ةرسالپژوهش که مستخرج از  ینا یسندگاننو
 ند.کن می
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